
 قرارداد

بین   قرارداد  آذرآباین  صنایع  شماره    عام) (سهامی   شرکت  به  شده  ملی    913ثبت  شناسه  با  اراك  هاي  شرکت  ثبت  اداره  در 
اقتصادي    10780042000 نمایندگی  411313174683و کد  ناصرمالکی   جناب  به  ونائب رئیس هیئت  به عنوان مدیر عامل    آقاي 

از  نامیده می شود    "کارفرما"هیئت مدیره که از این پس در این قرارداد    صلیا  عضوبه عنوان    هاشم نظام آباديآقاي  جناب  و  مدیره  
 ...........................   ملی   شناسه   با   اراك  هاي  شرکت  ثبت  اداره  در..................    شماره  به  شده  ثبت  .....................................................و   یکسو  

آقاي    نمایندگی   به  .................................  اقتصادي  کد  و ملی    ............................................جناب  شماره  سمت .......................................به  به 
  و   متعهد  طرفین  و  گردید  منعقد  دیگر  سوي  از  شود  می  نامیده  "پیمانکار"  قرارداد  این  در  پس  این  از  که مدیرعامل و عضو هیئت مدیره

 . شدند آن مفاد  اجراي به ملزم

 اسناد و مدارك قرارداد:  -1ماده
 این قراداد می باشد:  جزء لاینفک اسناد و مدارك ذیل، 

 سند قرارداد حاضر  -1-1
 دلیل سمت مدیر عامل پیمانکار( روزنامه رسمی). -1-2
اسناد تکمیلی مانند دستور کارها،صورتمجلس و یا هرنوع سند دیگري که در مدت اجراي قرارداد بر طبق اسناد و مدارك قرارداد و  -1-3

با رعایت قوانین و مقررات تنظیم شود و به امضاي طرفین برسد یا بین طرفین قرارداد مبادله گردد و کلیه نامه هاي رسمی نیز جزو  
قرارداد تلقی خواهد شد.این اسناد باید در چارچوب اسناد و مدارك قرارداد تهیه شود و این قبیل اسناد و موضوعات،    مدارك و ضمایم این 

خود بر کلیه مدارك و ضمایم هم ارزش ذکرشده در این ماده ارجحیت خواهند داشت.در صورت وجود دوگانگی بین اسناد و مدارك  
 مدارك قرارداد اولویت دارد.قرارداد، قرارداد حاضر بر دیگر اسناد و 

  1390(مدل  ون یا سواري (مورد تأیید کارفرما)،     ،  موضوع قرارداد عبارت است از تامین اتوبوس ، مینی بوس  موضوع قرارداد:  - 2ماده
قرارداد تلقی میگردد    جزء لاینفککه منبعد    به شرح جداول پیوست قرارداد براساس برنامه اعلام شده و به تعداد لازم    و به بالا) با راننده

شرکتبه منظور   آذرآب اراك  انجام امور ایاب و ذهاب کارکنان  سرویس را کارفرما تعیین می  که جزئیات مسیرهاي انجام    صنایع 
 نماید، می باشد. 

 مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت:   -3ماده
 باشد.می مطابق با جدول ذیل )......................................................................................(ریال .......................................مبلغ قرارداد  -3-1

 
با سرنشین از درب    ،  کارفرما)مورد تأیید  (ون یا سواري    ،  اتوبوس  ،سرویس به مسیري اطلاق می گردد که مینی بوس    تبصره یک:

 ورودي یا خروجی شرکت صنایع آذرآب اراك وارد یا خارج شود.
 

تعداد سرویس ها و  مبلغ کل قرارداد به صورت تخمینی می باشد و مبلغ نهائی با ارائه صورت وضعیت هاي ماهیانه براساس  تبصره دو:  
 به پیمانکار پرداخت خواهد شد. و کسر کسورات قانونی  محاسبه و پس از تایید کارفرما  مطابق جدول زیر
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  : سواري  تبصره سه  نرخ  قرارداد  مبلغ  درون  هاي  دراین  هرکیلومتر  ازاي  به  اراك  ورزان  پیمان  مالی شرکت  پیشنهاد  مطابق  شهري 
دراختیار(ریال)    .............................(ریال     ......................... هرساعت  ازاي  به  مبلغ  13:30-8:30و  ریال    .................................) 

 می باشد. ) ریال  ..............................................(

تعلق نمی گیرد و پیمانکار  مقطوع است و به آن هیچ گونه تعدیلی    (جدول مندرج در بالا)  در این قرارداد، مبلغ پایه قرارداد   :چهارتبصره  
 از خود سلب و ساقط می نماید.  را حق هر گونه افزایشی 

  سرویسچنانچه به درخواست دستگاه نظارت، پیمانکار به صورت موردي سرویس هایی در اختیار کارفرما قرار دهد، هزینه انجام آن    -3-2
 جدول فوق محاسبه و در صورت تایید دستگاه نظارت پرداخت خواهد شد. بر اساس

سایت جهت مراسم خاص یا انجام سرویس داخل کارگاه هزینه  در  وسیله نقلیه توقفدرصورت نیاز و درخواست واحد نظارت براي   -3-3
 توقف براي هرساعت معادل یک سرویس (کله) محاسبه می شود و هزینه توقف هاي کمتر از نیم ساعت نصف سرویس (کله) خواهد بود. 

پیمانکار در پایان هرماه صورت وضعیت خویش را به دستگاه نظارت کارفرما تسلیم می نماید، صورت وضعیت کارکرد به شرط    - 3-4
 نداشتن تاخیر و غیبت، پس از تایید دستگاه نظارت پرداخت خواهد شد.

پرداخت هر صورت وضعیت منوط به ارائه یک نسخه لیست پرداخت حقوق کارکنان موضوع قرارداد و گواهی پرداخت حق بیمه    -3-5
 آنان به سازمان تامین اجتماعی می باشد. 

 قیمت هر سرویس(کله)ریال  نوع سرویس  ردیف
  و به بالا 90اتوبوس در سطح شهر اراك مدل  1

بالا  به و  90 مدل  اراك شهر سطح  در بوس مینی  2   
  و به بالا  90مینی بوس شازند و آستانه مدل  3
  و به بالا  90مینی بوس خیرآباد و کارچان مدل  4
  و به بالا  90امان آباد و سوارآباد مدل   سواري 5

  و به بالا  90روستاي مرزیجران مدل  ون 6
  و به بالا  90شهرك نبیی ،سنجان،  و مدل مینی بوس  7

  و به بالا  90مینی بوس مهاجران مدل  8

  ساعته  12شیفت نگهبانی و  مینی بوس هاي 9

  و به بالا 90ون گاوخانه  مدل    10

  ون سطح شهر   11

  و به بالا  90ون مدرسه فوتبال  مدل  12
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در ایام تعطیلات عید نوروز و تعطیلات رسمی و تابستانی (مطابق تقویم کاري شرکت کارفرما)، هزینه سرویس انجام شده    : پنجتبصره  
(کله اي) براساس جدول قیمت پیشنهادي پس از تایید دستگاه نظارت پرداخت خواهد شد و کارفرما پرداخت ماهیانه اي در این خصوص 

 نخواهد داشت.

 مدت قرارداد: - 4ماده

 . به مدت یکسال خورشیدي می باشد 31/05/6140تا تاریخ  01/06/5140مدت اجراي این قرارداد از تاریخ  -1-4

پس از انقضاي قرارداد و بر اساس شرایط مندرج در    ) ماه 2در صورت درخواست کارفرما تا مدت دو (  کار متعهد می گردد،پیمان  - 4-2
 قرارداد به کار خود ادامه دهد . 

 
 :  کسور قانونی   -5ماده

  حقوق و عوارض و سایر هزینه ها   مالیات   و  قانون تامین اجتماعی)   38(موضوع ماده    کلیه کسور قانونی متعلق به این قرارداد اعم از بیمه
هیچگونه مسئولیتی نخواهد داشت.  در این خصوص  به عهده و هزینه پیمانکار می باشد و کارفرما    قانونی مشمول این قراردادو کسورات  

% از مبلغ هر پرداخت (یا هر    5بدیهی است    .باشدمی  وي  و هزینه   عهده  به  پیمانکار   اقدامات  از  ناشی   احتمالی  جرائم  هرگونه  پرداخت
  مکسوره  مبلغ  قرارداد  خاتمه  در   که   شودمی  نگهداري   ودیعه   عنوان   به  خریدار  نزد  و   کسر   ،یاجتماع   ن یتأم  38  ماده   مطابقصورت وضعیت)،  

  وي   و هزینه عهده  به  فروشنده  اقدامات  از   ناشی  احتمالی  جرائم  هرگونه  پرداخت  . شد  خواهد  مسترد   فروشنده  به   حساب  مفاصا   ارائه  از   پس
 . باشدمی

 تغییر مقادیر قرارداد:  -6ماده
قرارداد  شده در  مندرج و توافقکارفرما مجاز است تعداد خودرو ها و یا مسیرهاي در سطح شهر و خارج از سطح شهر را با همان شرایط  

 ) افزایش و یا کاهش دهد و پیمانکار نیز موظف به اقدام براساس تصمیم کارفرما خواهد بود.30(% به میزان سی درصد 
 . نمایدب را تقاضاي افزایش قیمت  پایه توافق شده  ، پیمانکار نمی تواند در صورت کاهش تعداد خودروهایی درخواستی :ششتبصره 

 تضامین قرارداد:   -7ماده
نامه  ضمانته  : به منظور تضمین انجام تعهدات پیمانکار موظف است همزمان با امضاي قرارداد یک فقرتضمین انجام تعهدات   - 7-1
این تضمین پس از انجام کلیه تعهدات پیمانکار و با تایید    اید.مبلغ کل قرارداد را به کارفرما تسلیم نم  )10(%  درصد  دهمعادل    بانکی

 دستگاه نظارت در صورتی که موردي براي ضبط آن نباشد، آزاد خواهد شد. 
) به عنوان تضمین حسن انجام کار کسر خواهد شد.این  5(%  :از هرصورت وضعیت پیمانکار پنج درصدتضمین حسن انجام کار  -7-2

تضمین پس از خاتمه قرارداد با ارائه مفاصا حساب بیمه و تسویه حساب با کارفرما در صورتی که موردي براي ضبط آن نباشد پس از  
 تایید دستگاه نظارت به پیمانکار مسترد خواهد شد. 

توافق نمودند که به سپرده هاي تضمین این قرارداد در هیچ شرایطی حتی در شرایط اختلاف قراردادي سود یا    طرفین:  هفتتبصره  
 خسارت تاخیر تادیه نخواهد گرفت.
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 مشخصات وسیله نقلیه:   -8ماده
و به بالا، بدون عیب و نقص، داراي    1390مدل    ؛  HSEو نظارت واحد خدمات اداري و امور    وسیله نقلیه موضوع قرارداد باید با تایید  -8-1

و مجهز به کولر، کپسول اطفاء حریق، چکش شکستن    با تودوزي و روکش صندلی، پرده و فرش کف  معاینه فنی و بیمه، سالم و مرتب
شیشه، در شرایط اضطراري و صندلی هایی از نوع مسافرتی و استاندارد در فصول سرد سال داراي بخاري مناسب باشد. براي مینی بوس 

شند که پس از تایید واحد  هاي حسب نظر کارفرما درصورت نیاز به بخاري اضافی پیکانی و دارا بودن کلیه شرایط مطلوب سرویس دهی با
به کار گرفته خواهند شد. استفاده از هرگونه وسایل گرمایشی اضافی به غیر از بخاري پلکانی ممنوع بوده و در    HSEخدمات اداري و امور  

صورت مشاهده، خودروي مربوطه معادل یک روز کارکرد جریمه و اخطار کتبی داده خواهد شد. وسایل نقلیه مورد اجاره باید در فصل  
 باشند.  زمستان مجهز به زنجیر چرخ و وسایل ایمنی 

وسایل نقلیه موضوع قرارداد باید از نظر ایمنی و بهداشت مورد تایید کارفرما باشد و کارفرما می تواند هر زمانی که لازم دانست از    -8-2
وسایل نقلیه بازدید به عمل آورد و در صورت عدم تایید، پیمانکار مکلف است در اسرع وقت مشکل را برطرف و یا وسیله نقلیه دیگري  

 اید. بدیهی است پیمانکار حق هیچ گونه اعتراض و ادعایی نسبت به تعویض وسیله نقلیه نخواهد داشت.جایگزین نم

صرفا مدل    پیمانکارمی تواند با تایید دستگاه نظارت به جاي دو دستگاه مینی بوس از یک دستگاه اتوبوس (و بالعکس):  هشتتبصره  
 و به بالا استفاده نماید. از این بابت هیچ گونه اضافه هزینه اي پرداخت نخواهد شد.  1390

به پایین در هر نوبت سرویس دهی استفاده نماید کارفرما هیچ گونه پرداختی    1390در صورتی که پیمانکار از خودروهاي مدل    - 8-3
 نسبت به سرویس هاي صورت پذیرفته نخواهد داشت و پیمانکار حق هیچ گونه اعتراضی نخواهد داشت. 

سرویس زیر مدل استفاده نماید و در    4پیمانکار می تواند حداکثر تا    صبح  7با تائیدواحد نظارت جهت استفاده از سرویس    :  هنتبصر
 مورد تائید کارفرما است. 1397صورت استفاده از اتوبوس هاي شهري ( شرکت واحد) مدل بالاي 

وسایل نقلیه موضوع قرارداد باید کارت تردد شهري داشته باشند پیمانکار موظف است قبل از شروع به کار کپی آن را به کارفرما    -8-4
 تحویل دهد.

 کلیه سرویس ها باید داراي آرم و برچسب شرکت صنایع آذرآب اراك را داشته باشند تا براي پرسنل قابل تشخیص باشند.  -8-5

 دستگاه نظارت:   -9ماده
شرکت   (واحد حمل ونقل سبک) مسئول نظارت بر حسن اجراي قرارداد و کنترل سرویس ها به عهده نماینده واحد خدمات اداري -9-1

.در زمان اجراي قرارداد واحد خدمات اداري به عنوان نماینده کارفرما مجاز است از مینی بوس هاي موضوع قرارداد بازدید    می باشدآذراب  
فنی نموده و نتایج بازرسی را کتبا به پیمانکار اعلام نماید و پیمانکار متعهد است نسبت به تذکرات و توصیه هاي نماینده کارفرما در  

 موده و در اجراي صحیح قرارداد اهتمام ورزد. چارچوب قرارداد توجه ن
چنانچه ساعات کار شرکت به دلایلی من جمله تغییر فصول تغییر یابد، از طریق دستگاه نظارت به پیمانکار اطلاع داده می شود و   - 9-2

 پیمانکار موظف است براساس ساعات جدید و بدون هیچ گونه افزایش قیمت اقدام نماید. 
دستگاه  هرگونه تغییر در نوع سرویس مینی بوس به اتوبوس و بالعکس و نیز حذف و اضافه کردن مسیرها باید یک روز قبل کتبا به    - 9-3

 اعلام شود و در صورت موافقت دستگاه نظارت کارفرما اقدام می گردد. نظارت 
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 تعهدات وتاییدات پیمانکار: -10ماده
که هنگام تسلیم پیشنهاد، تمام اسناد و مدارك مربوط به موضوع قرارداد را مطالعه    ه طور کلی پیمانکار تایید و اقرار  مینماید  ب  - 10-1

نموده و از کلیه مفاد و موارد مندرج در آنها که به تایید پیمانکار رسیده است، کاملا آگاه شده و مطالعات کافی به عمل آورده و کلیه  
بعدا درخواست اضافه پرداختی نخواهد داشت و در این صورت نمیتواند به    هزینه ها و مخارج خود را در نظر گرفته است و از هیچ بابت

 عذر عدم اطلاع کافی متعذر گردد.

و عملیات موضوع قرارداد به نحو شایسته و با کیفیت خواسته شده مطابق مسیرها و ساعات    دقیق    مفاد   پیمانکار موظف است    -10-2
 مشخص شده و دستورالعمل هاي صادره از سوي کارفرما را اجرا نماید. 

پیمانکار بدون مجوز کتبی کارفرما حق واگذاري تمام یا جزئی از کار را به اشخاص حقیقی یا حقوقی دیگر ندارد. پیمانکار حسب   -10-3
 مورد ملزم به رعایت کلیه قوانین، بخش نامه ها، آیین نامه و دستورالعمل هاي کشوري و شرکت صنایع آذرآب اراك می باشد.

کلیه رانندگان و نیروهایی که براي انجام قرارداد در خدمت پیمانکار می باشند کارکنان پیمانکار محسوب می شوند. پیمانکار    -10-4
متعهد به امضاي قرارداد قانونی کار با کارکنان خویش(در حدود تعهد این قرارداد) و تحویل نسخه ایی به ایشان و رونوشت آن به کارفرما  

ایت الزامات قانونی طرح طبقه بندي مشاغل است. در غیر این صورت سواي این که خود مسئول و پاسخگوي عواقب قانونی  و همچنین رع
 می باشد براي کارفرما نیز حق فسخ با لحاظ خسارت وارده محفوظ خواهد بود.

پیمانکار مسئول تامین حقوق و مزایا، ایاب و ذهاب، مسکن، بیمه و درمان و سایر مزایاي پرسنل مربوطه را برعهده داشته  و از    - 10-5
 این بابت مسئولیتی متوجه کارفرما نخواهد بود.

ماه از حقوق و   حداقل تا مدت چهارپیمانکار به داشتن توانایی مالی جهت پرداخت کارکنان خود اقرار نمود و متعهد به پرداخت  - 10-6
 مزایاي کارکنان خویش در هر شرایطی است. 

پیمانکار موظف است از خدمات کارکنان شاغل در شرکت کارفرما و کارکنان پیمانکاران مستقر در محل شرکت صنایع آذرآب    -10-7
 اراك براي انجام موضوع قرارداد اکیدا خودداري نماید. 

پیمانکار موظف می باشد برگه عدم سوء پیشینه و عدم اعتیاد براي کلیه رانندگان خود را اخذ و به واحد حراست کارخانه ارائه    -10-8
 نماید. 

صلاحیت کاري و اخلاقی و اجتماعی و بهداشتی کارکنان پیمانکار باید به تایید دستگاه نظارت کارفرما برسد و پیمانکار ملزم    -10-9
اج  است از اشتغال بکار فرد یا افراد داراي سوء سابقه  یا معتاد جدا خودداري نماید و در صورت عدم رعایت موارد فوق فرد مذبور سریعا اخر

 ار نیز مطابق مدت کارکرد فرد مذبور جریمه خواهد شد.و پیمانک

پیمانکار موظف است به تعداد کافی راننده براي سرویس دهی کارکنان در اختیار داشته باشد تا در صورت غیبت هر یک از    -10-10
 رانندگان بالافاصله جانشینی براي آنها تعیین نماید.



 

6 
 

رعایت کامل شئونات، شعائر اخلاقی و رفتار اسلامی در محیط کار و داخل مینی بوس توسط پیمانکار و پرسنل وي الزامی است    - 10-11
 و راننده حق استفاده هیچ گونه دخانیات، عکس و نوار موسیقی غیر مجاز ندارد. 

 کلیه هزینه ها و اخذ مجوز هاي مورد نیاز راهنمایی و رانندگی و برگه تردد به مرکز شهر و... به عهده و هزینه پیمانکار است.-10-12

به منظور نظارت مستمر بر انجام مطلوب سرویسها، پیمانکار متعهد است دو نفر نماینده تام الاختیار را کتبا به واحد نظارت    -10-13
معرفی نماید. این نمایندگان باید همه روزه و به صورت دو شیفت کاري جهت حل مشکلات سرویس ها در شرکت حضور داشته باشند و  

خسارت از صورتحساب پیمانکار کسر خواهد گردید و پیمانکار حق    ریال)   000/000/5(  ریال   میلیون  پنج  در صورت غیبت روزانه مبلغ 
 جهت حضور نماینده پیمانکار، کارفرما مکانی را در اختیار پیمانکار قرار خواهد داد.  هر گونه اعتراض را از خود ساقط مینماید.

نماینده پیمانکار موظف است تذکرات دستگاه نظارت را بلافاصله به رانندگان ابلاغ نموده و مسائل رانندگان نیز باید از طریق    -10-14
 نماینده پیمانکار به اطلاع دستگاه نظارت رسانده شود. 

در صورت نیاز و درخواست واحد نظارت براي توقف جهت مراسم خاص یا انجام سرویس داخل کارگاه هزینه توقف براي هرساعت    -10-15
 (کله) محاسبه می شود و هزینه توقف هاي کمتر از نیم ساعت نصف سرویس(کله)خواهد بود.  معادل یک سرویس

) ماه و با مبلغ و شرایط قرارداد و کار خود  2پیمانکار متعهد گردید در پایان قرارداد و در صورت درخواست کارفرما تا مدت دو (  -10-16
 ادامه دهد. 

 تعویض خودرو و یا راننده آن باید قبلا به اطلاع دستگاه نظارت رسانده و در صورت تایید اقدام گردد. -10-17

در صورت نیاز به جابجایی سرویس، بدون تغییر از تعداد کل جدول و با اعلام دستگاه نظارت پیمانکار موظف است نسبت به    - 10-18
 مورد اقدام نماید. 

در صورت غیبت پیمانکار به تشخیص واحد نظارت اعم از خرابی مینی بوس هاي اجاره اي موضوع قرارداد و غیره پیمانکار    -10-19
 موظف است جایگزین مناسب و مورد تایید کارفرما را ارائه نماید.

پیمانکار موظف است به منظور تسهیل در کار براي مواقع ضروري تعداد دو دستگاه مینی بوس به عنوان سرویس آماده تعیین    -10-20
 و پس از تایید دستگاه نظارت به کارفرما معرفی نماید. 

کلیه هزینه ها مربوط به وسایل نقلیه پیمانکار از قبیل سوخت، لاستیک، روغن، تعمیرات و خسارات نقدي تخلفات رانندگی و    - 10-21
نگهداري و بیمه به عهده پیمانکار است همچنین خسارات وارده به وسیله نقلیه و اشخاص در اثرتصادف، دستمزد رانندگان و کارکنان  

ارت به اموال کارفرما و غیره به عهده پیمانکار است و کارفرما به هیچ عنوان غیر از مبلغ قرارداد وجه دیگري به  پیمانکار و هرگونه خس
 پیمانکار پرداخت نخواهد کرد. 

در صورتی که توسط عوامل پیمانکار خسارتی به اموال کارفرما وارد آید و پیمانکار از پرداخت خسارت امتناع نماید، خسارات وارده توسط  
 دستگاه نظارت محاسبه گردیده و از صورت وضعیت پیمانکار کسر می گردد و پیمانکار حق هرگونه اعتراضی را از خود سلب و ساقط نمود. 
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پیمانکار موظف است سرویس هاي ایاب و ذهاب را با توجه به تغییر فصل و یا افزایش  یاکاهش تعداد سرویس ها در ایام عید    -10-22
نوروز و ماه مبارك رمضان طبق برنامه کاري کارفرما(ارائه خواهد شد)، بدون هیچ گونه افزایش قیمت انجام دهد. در صورت نیاز کارفرما  

دي سرویس در روزهاي تعطیل رسمی نیز پیمانکار ملزم به اجراي آن مطابق جدول مبالغ واحد قراردادي خواهد بود و در  براي انجام تعدا 
ریال) به پیمانکار     2/500/000ریال(  دومیلیون و پانصدهزارصورت استنکاف پیمانکار جهت هر سرویس(مینی بوس) خسارتی معادل  

 می گردد. تعلق گرفته و از صورت وضعیت آن ماه کسر 

در صورت نرفتن وسیله نقلیه به یک ایستگاه و جا ماندن پرسنل شرکت، جبران هزینه سرویس پرسنل به عهده پیمانکار است    -10-23
 منظور خواهد شد.ریال )  ......................ریال ( .................و خسارتی معادل 

  آوردن   زمان  در  همچنین   دقیقه قبل از زمان پانچ کارت ساعت در محل ایستگاه مستقر شوند و  15سرویس ها باید حداقل    -10-24
در صورت عدم حضور به موقع براي بار اول اخطار   ) 08/14تا  14(   یا  و )    08/7تا  7( مثلاً.  یابند   حضور   باید  اي   دقیقه  8  تلرانس   با   پرسنل

 (جریمه) منظور خواهد شد .  داده می شود و براي بار دوم خسارت 

پیمانکاران طرف قرارداد با شرکت صنایع آذرآب    HSEکارفرما جهت تکمیل فرم تعهد نامه    HSEپیمانکار ملزم به مراجعه به امور    -10-25
 اراك می باشد.

پیمانکار مکلف است گواهی صلاحیت ایمنی شرکت پیمانکاري خود را از اداره تعاون،کار و رفاه اجتماعی استان مرکزي اخذ و    - 10-26
 کارفرما ارائه نماید. HSE به امور 

پیمانکار موظف است همزمان با امضاي قرارداد یک نسخه بیمه نامه مسئولیت مدنی در قبال کارکنان خود را اخذ و به امور   -10-27
 حقوقی و قراردادهاي کارفرما ارائه نماید. 

پیمانکار موظف و متعهد است کلیه مینی بوس هاي موضوع این قرارداد را بیمه سرنشین و شخص ثالث نماید و در صورت بروز   -10-28
هرگونه حادثه اي براي پیمانکار و پرسنلش و کلیه اشخاص ثالث، در هرصورت رفع آن برعهده و هزینه پیمانکار بوده و کارفرما در این  

 م از جزایی و حقوقی نخواهد داشت.خصوص هیچ گونه مسئولیتی اع 

  ) ساعت بعد از مبادله قرارداد نسبت به بیمه نمودن سرنشینان خودرو 24(   چهار  و  پیمانکار مکلف است ظرف مدت بیست:  هنتبصره  
  (بیمه دیه سرنشین) اقدام نماید و بیمه نامه فوق تا پایان مدت قرارداد اعتبار داشته باشد و چنانچه مدت قرارداد به عللی تمدید گردد، 

بیمه   فاقد  از خودرو  نماید. پیمانکار تحت هیچ شرایطی حق استفاده  تا مدتی که لازم است تمدید  نامه را  بیمه  پیمانکار موظف است 
را ندارد و در صورت بروز هرگونه حادثه اي کلیه مسئولیت هاي حقوقی آن به عهده پیمانکار بوده و کارفرما هیچ گونه  سرنشین کامل  

 مسئولیتی نخواهد داشت.

و شکایات پرسنل خود و سایر اشخاص ثالث مرتبط با قرارداد    (حقوقی و کیفري)   پیمانکار کارفرما را در خصوص کلیه دعاوي  -10-29
 مبري ساخته و در این خصوص کارفرما هیچ گونه مسئولیتی نخواهد داشت.

در صورت بروز هرگونه حادثه ناشی از کار براي پیمانکار و پرسنلش مسئولیت آن بر عهده و هزینه پیمانکار است و کارفرما در    -10-30
 این خصوص هیچ گونه مسئولیتی نخواهد داشت. 
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 کارفرما تحویل نماید: HSEپیمانکار باید روگرفت مدارك زیر را تهیه و به امور -10-31

لیست کامل کلیه وسایل نقلیه و رانندگان(همچنین پیمانکار موظف است صورت اسامی و مشخصات کارکنان خود را به دستگاه نظارت  -
 کارفرما براي معرفی به شرکت و صدور کارت و مجوز تردد کتبا اعلام نماید). 

 گواهینامه رانندگی پایه یک یا دو متناسب با نوع وسیله نقلیه.-
 کارت سلامت راننده از مراکز طب کار. -
 کارت معاینه فنی خودرو.-
 کارت بیمه نامه خودرو.-
 کارت مشخصات خودرو. -

پیمانکار موظف است طبق مقررات راهنمایی و رانندگی کشور وسایل نقلیه مورد کرایه را هر سه ماه یکبار از لحاظ آزمایش  -10-32
قوانین  خودرو به راهنمایی و رانندگی معرفی و برگه معاینه فنی مربوطه را دریافت دارد. در صورتی که پیمانکار در اجراي مقررات و 

 م آزمایشات قصور نماید، مشمول پرداخت خسارات تخلف قرار می گیرد. راهنمایی و رانندگی و انجا
 پیمانکار باید مینی بوس هاي اجاره اي موضوع قرارداد را همیشه در شرایط مطلوب و مورد تایید کارفرما نگهداري نماید.   -10-33
پیمانکار متعهد و مسئول رفتار و اعمال رانندگان خود می باشد و رانندگان موظف به حفظ شئونات اسلامی، نظم و انظباط در    -10-34

داخل خودرو و رعایت دستورالعمل هاي ایمنی در داخل شرکت صنایع آذرآب اراك می باشد ودر صورتی که طرز کار و رفتار و صلاحیت  
د قبول کارفرما نباشد، پیمانکار موظف به تعویض راننده و گماردن راننده دیگري که صلاحیت او مورد تایید  اخلاقی هریک از رانندگان مور

 کارفرما باشد است. رانندگان باید داراي تجربه و مهارت کامل در رانندگی و داراي گواهینامه معتبر رانندگی باشند.
رانندگان پیمانکار موظف به رعایت کلیه قوانین و مقررات راهنمایی و رانندگی بوده و در صورت تخلف از این مقررات به تشخیص    -10-35

واحد نظارت کارفرما مبالغی به عنوان خسارت از مطالبات پیمانکار کسر و در صورت لزوم با اعلام کارفرما، پیمانکار موظف به تعویض 
 .راننده خاطی می باشد

پیمانکار باید از گذاشتن هرگونه وسایل گرمایشی در صورت نیاز به غیر از بخاري اضافی پیکانی خودداري نموده و در صورت    -10-36
 مشاهده جریمه و اخطار کتبی داده خواهد شد. 

   خسارت تاخیر:-11ماده

در صورت تاخیر غیر عادي و غیر موجه مینی بوس هاي موضوع این قرارداد خسارت ذیل به آنها تعلق خواهد گرفت:چنانچه تاخیر کمتر  
  ریال    .........................دقیقه طبق برنامه تنظیمی کارفرما باشد براي بار اول اخطار داده می شود و براي هر دستگاه مینی بوس    ) 10( از ده 

ریال) خسارت تعلق خواهد گرفت. خسارات فوق از صورت وضعیت هاي پیمانکار کسر می گردد. اگر تاخیر بیش از    ..................................(
ریال)    ........................ریال (  .....................) دقیقه وکمتر از نیم ساعت طبق برنامه تنظیمی کارفرما باشد براي هر دستگاه مینی بوس  10ده (

واهد  خسارت تعلق خواهد گرفت. خسارات فوق از صورت وضعیت هاي پیمانکار کسر می گردد. تاخیر بیش از نیم ساعت غیبت تلقی خ
 شد.

ریال) جریمه نقدي و اخطار کتبی می باشد  ..........................ریال (  .........................خسارت عدم انجام سرویس شیفت(غیبت)براي مینی بوس  
که در صورت تکرار پیمانکار موظف است به قید فوریت نسبت به تسویه حساب با راننده خاطی و جایگزینی ایشان اقدام نماید. در صورت  

ایام   الزحمه  حق  کسر  بر  علاوه  پیمانکار،  توسط  مناسب  جایگزین  معادل  عدم  غیبت  روز  هر  ازاي  به    ............................ غیبت 
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ریال) به عنوان خسارت از مطالبات پیمانکار کسر خواهد شد. در صورت تکرار باید راننده خاطی اخراج گردد. ضمنا  ..............................ریال(
 پرداخت هزینه آژانس پرسنل مسیري که سرویس انجام نشده به عهده پیمانکار می باشد. 

 ماموریت:-12ماده

کیلومتري به بعد، ماموریت منظور می گردد و چنانچه کارفرما درخواستی    50در صورت انجام سرویس خارج از اراك از شعاع    -12-1
(از مبدا تا مقصد و بالعکس) در مسیر رفت و برگشت بر    داشته باشد ، به ازاي هر کیلومتر حرکت هر دستگاه خودروي موضوع قرارداد 

ساعت به عنوان خواب از ساعات ماموریت کسر    8ساعت ماموریت    24(از    اساس جدول ذیل و با تایید دستگاه نظارت پرداخت خواهد شد:
 می گردد و بقیه ساعات به عنوان توقف وسیله نقلیه منظور می شود). 

 به ازاي هرساعت توقف  هر کیلومتر رفت و برگشت   نوع وسیله

   و به بالا  90اتوبوس مدل 

   و به بالا  90مینی بوس مدل 

 
را در اختیار کارفرما  در صورت درخواست وسیله نقلیه از سوي کارفرما، پیمانکار مکلف است فورا وسیله نقلیه مورد درخواست  :  دهتبصره  

وسیله    راساًبنابر تشخیص خود  مجاز خواهد بود  قرار دهد. لیکن اگر به دلیلی پیمانکار از انجام سرویس هاي مورد نظر امتناع نماید کارفرما  
درصد هزینه بالاسري به حساب پیمانکار    10را به اضافه   شدهتمام  تامین نماید و هزینه هاي   اي و هزینه  هر قیمت  اموردنظر را از منطقه ب

  بدون هر اقدام قضایی و مراتب اداري وصول   پیمانکار مین یا هرگونه مطالبات از محل تضو یا ا   گذاشته و از صورت وضعیت وي کسر نماید 
 پیمانکار حق هیچ گونه اعتراضی را در این خصوص نخواهد داشت.و  نماید
   ممنوعیت قانونی:-13ماده

نیست    1337دي ماه    22پیمانکار رسما اعلام و اقرار نمود که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون منع مداخله در معاملات دولتی مصوب  
و متعهد گردید تا پایان قرارداد به هیچ عنوان اشخاص مذکور در قانون فوق الذکر را در اجراي این قرارداد سهیم و ذینفع نکند و در  

این اقرار و تعهد کارفرما حق خواهد داشت قرارداد را فسخ و تضمین انجام تعهدات او را ضبط نماید و همچنین کلیه  صورت احراز خلاف 
 خسارات وارده را نیز به تشخیص خود تعیین و از محل تضامین و سایر مطالبات متخلف استیفا کند.  

   عدم وجود واسطه:-14ماده

با امضاي این قرارداد پیمانکار اقرار می نماید که جهت تحصیل این قرارداد هیچ گونه هدیه، رشوه و نظایر آن به پرسنل کارفرما، واسطه  
ها و خویشاوندان آنها به طور مستقیم و یا غیرمستقیم پرداخت ننموده است و هرگاه ثابت شود که پیمانکار به منظور تحصیل این قرارداد  

یان مربوطه، واسطه ها و خویشاوندان آنها حق العمل، پاداش، تحفه یا هدایاي اعم از نقدي و غیر نقدي اعطا و یا آنها را در منافع  به متصد
خود سهیم نموده است، کارفرما حق خواهد داشت قرارداد را بدون احتیاج به انجام تشریفات قضایی و یا اداري فسخ و تضامین پیمانکار  

 ضبط نماید. را به نفع خود 
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 حوادث قهریه و غیر مترقبه:-15ماده

هرگاه به علت حوادث قهریه(غیر مترقبه) بنا به تعاریف قوانین جمهوري اسلامی ایران هر یک از طرفین قرارداد نتوانند تعهدات خود را  
طبق قرارداد انجام دهند، عدم انجام تعهدات به منزله نقض قرارداد تلقی نشده و پس از رفع حوادث قهري پیمانکار موظف است به ادامه  

ی که کارفرما لازم بداند خواهد بود. در صورت ادامه یافتن شرایط قهري بیش از سه ماه در خصوص استمرار یا خاتمه قرارداد  کار در صورت 
به   نسبت  ،کارفرما مسئولیتی  و غیر مترقبه  قهري  بواسطه حوادث  قرارداد  تعلیق  توافق طرفین تصمیم گیري خواهد شد.در صورت  با 

 نکار نخواهد داشت . پرداخت وجه ایام تعلیق به پیما 

 

 

 فسخ قرارداد: -16ماده

کارفرما می تواند در صورت وقوع هر یک از موارد زیر که تشخیص آن در صلاحیت وي است نسبت به فسخ یک طرفه  قرارداد و   -16-1
 ضبط ضمانتنامه انجام تعهدات پیمانکار اقدام نماید: 

 احراز شمول قانون منع مداخله در معاملات دولتی. -الف
 نقض تمام یا قسمتی از مفاد این قرارداد به تشخیص کارفرما.-ب
 قصور پیمانکار در انجام تعهدات قراردادي. - پ
 واگذاري تمام یا بخشی از قرارداد به غیر برخلاف مفاد این قرارداد. -ت
 ورشکستگی، مصادره و ضبط اموال و یا انحلال شرکت پیمانکار. -ث
 احراز وجود واسطه در عقد قرارداد.-ج
 تشخیص دهد پیمانکار توانایی انجام تعهد را ندارد.  "اخطار ضرورت انجام تعهد"در صورتی که کارفرما پس از ارسال دو -چ
 عدم توانایی مالی یا فنی پیمانکار براي انجام وظایف موضوع قرارداد.-ح

در صورت وقوع هر یک از موارد فوق کارفرما با ارسال یک اخطار کتبی هفت روزه و با حفظ سایر حقوق خود اعلام فسخ می    -16-2
نماید و این فسخ ناقض تعهدات پیمانکار نسبت به ثالث نخواهد بود و کارفرما نیز هیچگونه مسئولیتی در مقابل ثالث مذکور نخواهد داشت.  

هر یک از مفاد این قرارداد توسط پیمانکار یا کوتاهی و تعلل در ارائه خدمات و تعهدات وي، کارفرما حق خواهد   در صورت عدم رعایت 
  داشت کلیه خسارات وارده را محاسبه و تعیین و از محل مطالبات و تضامین موجود بدون اجازه پیمانکار برداشت و استیفا نماید و پیمانکار 

سلب و ساقط نمود. همچنین کارفرما اجازه دارد ضمن فسخ قرارداد، باقیمانده کار را شخصا یا توسط    حق هرگونه اعتراضی را از خود 
 پیمانکاردیگري انجام دهد. 

 پیمانکار تحت هیچ شرایطی حق فسخ قراداد یک طرفه را نداشته و حق فسخ را از خود سلب و ساقط می نماید. -16_3
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 خاتمه قرارداد: -17ماده

مراتب کتبا به  قبل    یک ماه حداکثر  کارفرما می تواند بنا به مصلحت خود و یا علل دیگر تصمیم به خاتمه قرارداد بگیرد که در این صورت  
اطلاع پیمانکار رسانده میشود. در صورت خاتمه دادن به قرارداد، صورتحساب کارهاي تحویل شده پس از تایید کارفرما به پیمانکار پرداخت  

 .و پس از تسویه حساب با پیمانکار تضامین قرارداد در صورتی که ضبط نشود یا موجبی براي ضبط آن نباشد، مسترد یا آزاد خواهد شد

 حل اختلاف قراردادي:-18ماده

در صورت بروز هرگونه اختلاف در اجرا یا تفسیر و تعبیر مفاد این قرارداد طرفین مکلف هستند موضوع اختلاف را ابتدا از طریق مذاکره  
 موضوع در صلاحیت محاکم صالح قضایی اراك خواهد بود.و تفاهم حل و فصل نمایند. در صورت عدم حصول نتیجه 

 ارسال رسمی مکاتبات و اخطاریه ها:-19ماده
 ارسال رسمی کلیه مکاتبات و اخطاریه هاي مربوط به این قرارداد از طریق زیر ممکن خواهد بود :

 تحویل حضوري با اخذ رسید از نماینده معرفی شده در قرارداد.-
 ارسال از طریق پست سفارشی(ترجیحا پیشتاز) و در صورت فوریت همزمان با ارسال پستی مزبور ارسال از طریق نمایر. -

کلیه ارسال هاي پستی و قضایی به نشانی اقامتگاهی انجام خواهد شد که در این قرارداد مذکور است. در صورت تغییر نشانی، ذینفع  
متعهد است ظرف حداکثر سه روز نسبت به اعلام رسمی نشانی جدید خود به طرف مقابل اقدام نماید در غیر این صورت ارسال ها به  

 کم ابلاغ خواهد بود. نشانی قبلی معتبر و در ح 

 اقامتگاه طرفین قرارداد:-20ماده
 086-33136201-9تلفن:  38189-9-7873اراك، میدان صنعت، شرکت صنایع آذرآب اراك، کد پستی:کارفرما:

 09183685851تلفن: 3816993646، کد پستی:3646، پلاك 4اراك، شهرك حمید، خیابان سجاد، کوچه شهریار پیمانکار:

 تعداد نسخ قرارداد:-21ماده

  گردید) نسخه متحدالمتن با اعتبار واحد تهیه و تنظیم  3) تبصره و در سه (10( ه د) ماده   21( این قرارداد در یک مقدمه و بیست و یک
 و به امضاي طرفین رسید و یک نسخه از آن به پیمانکار ابلاغ شد.

 

   پیمانکار                      کارفرما                                                                                                       
 شرکت             شرکت صنایع آذرآب اراك                                                                              

               
           ناصر مالکی (مدیر عامل و نائب رئیس هیئت مدیره)                             

                                                                                                             
 هاشم نظام آبادي (عضو هیئت مدیره )                                                               


