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 مدیرههیئتپیام 

 

 

 

 

 سهامداران گرامی

 با سلام و احترام

عملکرد و دستاوردهای  گزارشی از    1403مدیره شرکت آذرآب مفتخر است که در پایان سال مالی  هیئت

های اقتصادی، نوسانات نرخ شرکت را به استحضار سهامداران گرانقدر برساند. سالی که علیرغم تداوم چالش

ارز و فشارهای ناشی از فضای رکودی صنایع، با تلاش های مجدانه مدیریت و کارکنان، به سالی امیدوارکننده  

میلیارد ریال   17،367 به ثبت درآمد عملیاتی بالغ بر  برای شرکت تبدیل شد. در این دوره شرکت موفق  

درصدی را نشان   72، رشد چشمگیر حدود  هزار میلیارد ریال  10رقم    گردید که در مقایسه با سال مالی قبل

و جریان  ها، بهبود فرآیندهای تولیددهد. این افزایش قابل توجه در فروش، نتیجه تمرکز بر اجرای پروژهمی

 و بهره برداری موثر از منابع موجود بوده است.  نقدینگی شرکت

از زیاندهی    1403داشته که در سال    میلیارد ریال زیان خالص  307مبلغ    1402این شرکت در سال مالی  

مدیره با در نظر گرفتن رویکردی محتاطانه  دست یافته است. هیئت   یمیلیارد ریال  428  خالص  خارج و به سود

 اطمینان دارد که این مسیر آغاز تحول مثبت در عملکرد مالی شرکت خواهد بود.دهی مالی، در گزارش 

ما همچنان بر تعهد خود به شفافیت، پاسخگویی و حفظ منافع کلیه ذینفعان پایبندیم و تلاش خواهیم کرد  

 با استمرار روند بهبود، جایگاه شرکت آذرآب را در صنعت تثبیت و تقویت نماییم. 

نماییم  های مستمر کارکنان و اعتماد مشتریان قدردانی میهای ارزشمند سهامدارن، تلاش  در پایان از حمایت

 و امیدواریم سال پیش رو، سالی سرشار از موفقیت برای خانواده بزرگ آذرآب باشد. 
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 ی مال اطلاعات گزیده  -1-1

 شرکت اصلی: 

  
 درصد تغییر تجدید ارائه شده 

 1401نسبت به سال  1402نسبت به سال  1401سال  1402سال  1403سال  شرح 

سال  اطلاعات عملکرد مالی طی 

 )مبالغ به میلیون ریال(:
          

 140 72      7,237,007      10,092,179      17,367,833 درآمد عملیاتی 

 2,037      608      44,385      133,931      948,649 سود عـملیاتـی

 23 313      54,163 ( 31،095)      66,354 ی  غیرعملیاتی هاهزینه درآمد و  

 200 239 ( 428،855) ( 307،452)      427,513 خالص پـس از کسر مالیات  )زیان(  سود

343 3,308 ( 425،280) ( 44،210)      1,418,211 نقد حاصل از عملیات  

اطلاعات وضعیت مالی در پایان  

 دوره )مبالغ به میلیون ریال(: 
      

 42      27      34،928،428      39،303،486 49،743،154 اهدارایی جمـع  

 95      50      15،508،372      20،190،882 30،203،037 ها بدهیجمـع  

 - -      18،126،475      18،126،475      18،126،475 سرمایه ثبت شده 

 1      2      19،420،056      19،112،604      19،540،117 جمع حقوق صاحبان سهام 

       هر سهم اطلاعات مربوط به 

 - -      18،126،475،000      18،126،475،000      18،126،475،000 تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع 

 - -      (24)      (17)      24 هر سهم  )زیان(  سود

       سایر اطلاعات 

 21      18      1،146      1،172      1،384 نفر   -تعداد کارکنان )پایان سال(
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 گروه: 

  
 درصد تغییر تجدید ارائه شده 

 1401نسبت به سال  1402نسبت به سال  1401سال  1402سال  1403سال  شرح 

اطـلاعـات عملکرد مـالی طی سال 

 )مبالغ به میلیون ریال(:
          

 140 72      7،237،007      10،092،179      17،367،833 درآمد عملیاتی 

 2،350      621 38،517 130،790 943،531 سود عـملیاتـی

 23 314      54،096 ( 31،062)      66،346 ی  غیرعملیاتی هاهزینه درآمد و  

 196 221 ( 434،790) ( 343،923) 415،438 خالص پـس از کسر مالیات  )زیان(سود

 481 4،190 ( 425،287) ( 39،576) 1،618،778 نقد حاصل از عملیات

اطلاعات وضعیت مالی در پایان  

 دوره )مبالغ به میلیون ریال(: 
          

 43      27      35،078،536      39،452،934 50،099،445 اهدارایی جمـع  

 95      50      15،700،404      20،418،725 30،649،798 ها بدهیجمـع  

 0      0      18،126،475      18،126،475      18،126،475 سرمایه ثبت شده 

 0،4      2      19،378،132      19،034،209 19،449،647 جمع حقوق صاحبان سهام 

           اطلاعات مربوط به هر سهم 

 0      0      18،126،475،000      18،126،475،000      18،126،475،000 تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع 

          (24)      (19)      23 هر سهم)زیان(  سود  

           سایر اطلاعات 

 21      18      1،152      1،178 1،390 نفر   -تعداد کارکنان )پایان سال(
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 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت   - 2-1

 

 قانون تجارت 

 ا و ضوابط ابلاغی توسط سازمان بورس و اوراق بهادارهدستورالعمل ، قانون بازار اوراق بهادار 

 قانون مالیات مستقیم و قانون مالیات بر ارزش افزوده 

 قوانین و مقررات کار و امور اجتماعی 

 زیست محیط قوانین و مقررات  

 قوانین و مقررات تجارت و بازرگانی 

 حسابداری قوانین و مقررات مالی و استانداردهای  

 قانون مبارزه با پولشویی 

 دستورالعمل حاکمیت شرکتی 

 آیین نامه و مقررات داخلی شرکت 

 مدیرههیئت مصوبات  

 اساسنامه شرکت  

 آئین نامه های مالی و معاملاتی شرکت 

 مصوبات مجامع عمومی  

  



 
 به مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام   مدیرههیئتگزارش  

 (1403 اسفند  30سال مالی منتهی به )

  

 
11 

 

 

 

 

  نهااسازم  یرا برا  یفراوان  یهمواره چالش ها  ،مختلف  یهادر حوزه  یعو سر  یدر پ   یپ   ،یاساس  ییرات کسب و کار امروز که تغ   یایدر دن

ادامه داده و با    یراحت به باز  یالتوانند با خ  یم  یی هاشرکتکند تنها    یم   یدآنها را تهد  یسهم بازار و بقا  ،یکرده و سودآور  یجادا

از توان و    یگرد  یو پرقدرت بوده و از سو   یشروپ   ییراتتغ  ینخلق ا  یاو    ینیب  یشپ   ،ییسو در شناسا  یککه از    بروند  یشبه پ   یتموفق

و   یحصح  یزیربرنامهمگر با    یستن  یرامر امکان پذ  ین برخوردار باشند و ا  ییراتتغ  ین جهت انطباق و همگام شدن با ا  یسرعت کاف 

 . آنها  یشو پا اجرااهتمام همه جانبه جهت  یزهوشمندانه و ن

قرار   ی فعل یگاه در جا  یاد ز  ی ها  یبنمودن فراز و نش یکشور و ط  یدوقفه در صنعت تول  ی بدنبال چند دهه تلاش ب  آذرآب  یعصنا  شرکت

 ینکسالها بوده و ا  یدر ط  یرانحاصل تلاش همه کارکنان و مد  ،صنعت  ینمهم در ا  ی کسب دستاوردها  . رو به جلو دارد  یرگرفته و مس

 یزیربرنامهو    یکپارچهجامع و    یریتمد   یکردرو  ، رقابت  یایبا توجه به دن  یشرفتو پ   یترق  ریو ادامه مس  یگاهجا  ینحفظ و ارتقاء ا  یبرا

 .گرفته است  یشرا در پ  یتر یقدق

  ی و خرد  جمع  یمختلف و فرصت مناسب جهت استفاده از مشارکت فکر  یکارگروه ها  یجادا  یقاز طر  آذرآب  یعمنظور شرکت صنا  بدین

انجام داده و    یکاستراتژ  یریتمختلف مطالعات خود را در حوزه مد  ی حوزه ها  ینمشاور  یاریمتخصصان و کارکنان شرکت و    ،یرانمد

 .خود را مشخص نموده است یکاستراتژ یرمس ،موعهدر جهت تحقق اهداف کلان مج

وری های موجود جهت بهبود مستمر بهره  دیها و توانمن در راستای دستیابی به اهداف راهبردی و به منظور استفاده بهینه از ظرفیت

 استراتژی های ذیل تعریف شده است:  ، ای عملیاتی شرکتهشاخصو اثربخشی فرآیندها و ارتقاء 

 های شرکت از منظر مالیاستراتژی 

 وری عملیاتی افزایش سودآوری و بهره 

 و منابع مالی ها هزینهمدیریت موثر  

 افزایش توان رقابتی و خلق ارزش  ، آینده پژوهی 

 ارزش آفرینی برای سهامداران و رشد پایدار 

 اهداف و راهبردها  
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 بهینه سازی ساختار سرمایه 

 مد نقدینگی و سرمایه در گردشرآمدیریت کا 

 گویی در گزارشگری مالی پاسخارتقاء شفافیت و   

 استراتژی های شرکت از منظر ذینفعان 

 مناسبارتقاء رضایت سهامداران از طریق بازده   

 بهبود تعامل با مشتریان کلیدی  

 کلیدی کنندگانتامینتوسعه روابط موثر با  

 در توانمندسازی و انگیزش کارکنان گذاریسرمایه 

 رعایت الزامات قانونی و جلب اعتماد نهادهای نظارتی  

 ی زیستمحیطنقش فعال در مسئولیت های اجتماعی و  ایفای  

 مشتریهای شرکت از منظر  استراتژی 

 تولید محصولات جدید و متنوع در راستای تکمیل زنجیره ارزش  

 های توانمندگذاری های استراتژیک با سایر شرکتمشارکت و توسعه سرمایه 

 برند   مدیریت –سهامداران و سایر ذینفعان  ،تأمین کنندگان ،حفظ و توسعه مشتریان 

 ایجاد مزیت رقابتی پایدار در بازار هدف  

 تبار شرکت در نگاه مشتریانتقویت برند و اع  

 ای شرکت از منظر فرآیندهای داخلی هاستراتژی 

 و کاهش ضایعات  وریبهرهبهبود مستمر فرآیندهای تولید با هدف افزایش  

 استقرار نظام های مدیریت کیفیت و ارتقاء استانداردهای فنی  

 توسعه سیستم های اطلاعاتی و اتوماسیون فرآیندها 

 تأمینسرعت و شفافیت در زنجیره  ، افزایش دقت 
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 ارتقاء فرآیندهای کنترل پروژه و زمان بندی اجرای طرح ها  

 توسعه نظام مدیریت ریسک در عملیات داخلی شرکت 

 رشد و یادگیری ،ر دانشهای شرکت از منظاستراتژی 

 های انسانی توسعه تعالی و مدیریت دانش سرمایه 

 افزایش سطح بلوغ سازمان هوشمندسازی فرایندهای کسب و کار و  

 جذب و نگهداشت نیروهای متخصص 

 ایجاد محیط های کاری پویا با فرهنگ سازمانی مبتنی بر یادگیری مستمر و نوآوری  

اهداف کلان و برنامه های بلند مدت و کوتاه مدت     

 توسعه توانمندی های فناورانه و ارتقاء کیفیت محصولات و خدمات   

 داخلی و بین المللی و افزایش سهم بازارگسترش بازارهای  

 و مدیریتی   و بهینه سازی فرآیندهای تولید وریبهرهافزایش  

 تقویت سرمایه انسانی از طریق آموزش و توسعه مهارت ها  

 ر نوآوری و تحقیق و توسعه در صنعت سنگین دمیپیشگا 

 افزایش رضایت مشتریان و ارتقاء تجربه مشتری  

 یزیستمحیطمسئولیت های اجتماعی و توسعه پایدار با رعایت  
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 آذرآباهداف کیفی و بلندمدت شرکت  

 معادن و فلزات ،پتروشیمی ،تکنولوژیک با محوریت بخش انرژی هرشد و توسع 

 کشور و صنایع مرتبطی داخلی وکاهش وابستگی یخوداتکا ،تقویت توان تکنولوژیک درجهتِ ساخت داخل 

 کانات کشور در صنایع مرتبطـنه از امـهی ـب  هادـفـو است زیستمحیط حفظ  

 شرکتک  ـابزاری برای حل مشکلات تکنولوژی بعنواننعتی ـدهی و بکارگیری تحقیقات صنظم 

 جمهوری اسلامی ایرانهای بلندمدت های موجود شرکت در قالب اولویتبرداری از ظرفیت افزایش نرخ بهره 

 برنامه و تحقیقاتی بر اساس رویکردهای این مهندسی  ،طراحی  ، های جدید تولیدیایجاد ظرفیت 

 تولیدات هرشد منظم ارزش افزود 

 ه ارتقاء تکنولوژی شرکت درجهت توسع نوآوری و    ،های تحقیقاتسعی در جهت هدایت سهم قابل توجهی از منابع مالی به بخش 

 صنعتی کشور 

 فعلی و آتی شرکتمرتبط با صنایع آشنا ساختن پرسنل شرکت و کارشناسان خود با علوم و فنون جدید و   

های صنعتی مرتبط  تحقیق پیرامون پیشرفتفلسفی و سیستمی پرسنل شرکت و تشویق آنان به مطالعه و    ،تفکر علمی  هتقویت بنی 

 و ارتقاء تکنولوژیک شرکت 

 زماندهی مدیریت و سا ،افزارسخت ،افزاربرای بکارگیری تکنولوژی مناسب به ویژه در رابطه با نرم تأکید  

 طـلمی و تحقیقاتی کشور در صنایع مرتبـهای مراکزع یت ـتر از ظرفـبیش هاستفاد 

  منطقه ای   تلاش در جهت تحقق سهم رهبری و مشاوره در کلیه بازارهای داخلی و 

 و خدمات شرکتالمللی و ارتقاء سطح صادرات محصولات  تلاش در جهت رخنه کردن در بازارهای بین 

 بازار-توأم با مسائل استراتژیک تولیدی( به سوی مشتریان و بازار و یعملیاتی از تولید )به تنها یران میانی و تغییر گرایش مد 

 افزایش توان رقابت با آنانریزی برای  ترفندها و ابزارهای رقبا در بازار جهت برنامه ،هاتلاش برای شناخت روش 

 افزایش سهم بازار انرژی  جهتها از اتلاف آنبهینه از انرژی کشور و طرح های موثر در جهت جلوگیری   هتحقیق پیرامون استفاد 

 استفاده از وسایل ارتباط جمعی کشورهای خارجی برای بازاریابی و تبلیغات 

  کورهای مذ در زمینههای لازم بازاریابی و صادرات شرکت و ایجاد دپارتمان ،بازنگری در ساختار بازرگانی  
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 نیل به اهداف  جهت آذرآبسیاست های کلی و بلندمدت  

 های تکنولوژیک و ارتقاء کیفیت محصولات و خدمات در قبال رقبا ایجاد مزیت  

 تکنولوژی در جهانزا و مشارکت با پیشگامان زا و درونهای مرسوم در تکنولوژی برون کارگیری روشبه 

 های به دست آمده در جهانبر اساس پیشرفتروزافزون تبادل الکترونیکی اطلاعات تکنولوژیک  های لازم برای گسترش  ایجاد زمینه 

 ایجاد واحدهای جدید در جهت اهداف بلندمدت بر توسعه امکانات موجود قبل از تأکید  

های مرتبط در سطح ملی  منظور اجرای طرحها به  مشاوره و هدایت تلاش  ،طراحی  ، تقویت و ایجاد هسته های مهندسی  ،گیریبهره 

 های مناسبجذب تکنولوژی  و

 شرکت به حداکثر رساندن استفاده از ظرفیت های ماشین سازی و ساخت تجهیزات موجود در   

 به روز نگه داشتن طراحی و تکنولوژی ساخت محصولات  

 شرکت های تولید به منظور کاهش میزان ضایعات و افزایش بازدهی نیروی انسانی بهبود روش  

 آتی با استفاده از امکانات کشور  تعمیق ساخت داخل کلیه محصولات فعلی و 

افزاری از طریق ایجاد و یا ارتقاء پیوندهای بین  نرم  ،افزاریامکانات سخت  هوری عوامل تولید و استفاده بهینه از مجموع افزایش بهره 

 همکاران ملی و پیمانکاران جزء 

 دهی های مدیریتی و سازمانارتقاء توانایی 

 های آموزش در شرکتقابلیتتحقق اصل آموزش مستمر و فراگیر در تمام سطوح شغلی و تقویت و تجهیز امکانات و  

 برو تکنولوژی ای بخشی به کالاهای صنعتی صادراتی و افزایش تدریجی صادرات کالاهای سرمایهتنوع  

 محیطیایجاد ساختاری توانمند جهت صادرات با هماهنگی عوامل درونی و   

 برای افزایش سهم بازارهای هدف  ... ارتقاء کیفیت محصولات وخدمات و ،های لازم از طریق رهبری قیمتایجاد مزیت 

 بازرگانی و تکنولوژیک های گذاری و مشارکتهای مرسوم تجارت در کسب اعتبارات و سرمایهبکارگیری روش 

بالادست  بنگاههای صنعتی  پائینهم  ،جلب مشارکت  و  اعتبارات  دردیف  تقویت  در  تکنولوژیزمینه  ،مالی ست  و  تحقیقاتی   ، های 

 عمومی مهندسی خرید و پیمانکاری  ، طراحی و مهندسی

 منظور ورود به کلاس جهانی به  ...نیروی انسانی و هتوسع ،تکنولوژیکی ،های اطلاعاتیگذاری در پروژهسرمایه 

 شرکت ارتقاء سطح تولیدات و فروش  کاران جزء در جهتو پیمان کنندگانتامین هایجاد شبک 
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 سرمایه  -3-1

ریالی بوده که طی مراحل زیر افزایش و به  1،000سهم  100،000میلیون ریال منقسم بر  100سرمایه شرکت در بدو تاسیس مبلغ   

 . میلیارد ریال بالغ گردیده است 18،126مبلغ 

 تعداد سهام  جمع سرمایه  مبلغ افزایش سرمایه  تاریخ مرحله 

1 1364 0 100،000،000 100،000 

2 1369 2،900،000،000 3،000،000،000 300،000 

3 1374 14،953،424،000 17،953،424،000 17،953،424 

4 1376 32،046،576،000 50،000،000،000 50،000،000 

5 1377 7،000،000،000 57،000،000،000 57،000،000 

6 1381 43،000،000،000 100،000،000،000 100،000،000 

7 1382 200،000،000،000 300،000،000،000 300،000،000 

8 1392 700،000،000،000 1،000،000،000،000 1،000،000،000 

9 1400 17،126،475،000،000 18،126،475،000،000 18،126،475،000 
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 ترکیب سهامدارن 

 به شرح جدول زیر است: 30/12/1403سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به  %1همچنین سهامداران دارای مالکیت بیش از 

 30/12/1403 نام سهامدار ردیف 

 درصد  تعداد سهام 

 26،35 4،776،575،518 )سبا نوین(  ساخت و بهره برداری انرژی نوینشرکت  1

 2،55 463،251،574 عبدالرضا شیرالی 2

 1،92 347،770،760 سپه بانک شرکت 3

 1،57 284،889،183 ( خاص)سهامی اتتأسیس جنوب  مهندسی و  فنی شرکت 4

 1،33 241،436،459 مهدی عباسی اصل 5

 1،14 206،400،000 یکم کارگزاری بانک کشاورزی گذاریسرمایهصندوق  6

 1 181،307،815 حسین شیرالی 7

 1 181،300،000 شیرالیفاطمه  8

 63،14 11،443،543،691 سایر سهامداران 9

 100 18،126،475،000 جمع 

 

  

%26

%3

%2

%2
%1

%1

%1%1

%63

ساخت و بهره برداری انرژی نوین

عبدالرضا شیرالی

شرکت بانک سپه

شرکت فنی و مهندسی جنوب تاسیسات 
(سهامی خاص)

مهدی عباسی

صندوق سرمایه گذاری یکم کارگزاری 
بانک کشاورزی

حسین شیرالی

فاطمه شیرالی

سایر سهامداران
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 ماهیت شرکت و صنعت   -4-1

  913در تاریخ نوزدهم اردیبهشت ماه سال یک هزار و سیصد و شصت و چهار خورشیدی تشکیل و تحت شماره  آذرآبشرکت صنایع 

برداری صادره از سوی وزارت صنایع به موجب پروانه بهره .در اداره ثبت شرکتها و مالکیت صنعتی شهرستان اراك به ثبت رسیده است

نوع شخصیت حقوقی شرکت به موجب آگهی شماره    .آغاز گردیده است  1371اه  برداری از آن در تاریخ تیرمبهره  45555به شماره  

   .از سهامی خاص به سهامی عام تبدیل گردیده است 02/07/1376مورخ 19675

  ، گاز  ،ساخت و نصب تجهیزات صنایع زیربنایی کشور نظیر صنایع نفت  ، تأمین  ،ر زمینه طراحیدمییک پیمانکار عمو  بعنواناین شرکت  

 . نیروگاه و کارخانجات فولاد و معدن فعالیت می نماید  ،پالایشگاه ،پتروشیمی

 :می باشدعمده محصولات تولیدی این شرکت شامل موارد زیر  

 بخار بر ساعتتن  2200تن بخار بر ساعت تا   20بویلرهای صنعتی و نیروگاهی از ظرفیت   -1

نایع   رکت صـ اخت این بویلرها    آذرآبدر این بخش شـ رکت ایرانی دارای دانش طراحی و سـ دتنها شـ بدلیل دانش فنی موجود   .می باشـ

  . می باشـدراندمان و عملکرد محصـولات تولیدی این شـرکت بسـیار بالاتر از دیگر رقبا    ،در این شـرکت  فرایندهای کنترل کیفی مضـاعف

تقاضـای مورد نیاز    %30سـفانه بدلیل برخی مشـکلات حادش شـده برای این شـرکت سـهم بازار محصـولات بویلر حدود  در حال حاضـر متا

 .می باشدبازار داخل 

 ذخیره و مبدل های حرارتی(:   ،تجهیزات فلزی ثابت )مخازن تحت فشار  -2

 .کاهش پیدا کرده است %15به حدود  آذرآببا توجه به گسترش بسیار زیاد رقبا در این بخش سهم بازار شرکت 
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 موضوع فعالیت

 موضوعات اصلی 

نصب و راه اندازی و    ، ساخت  ، طراحی  ،بازرگانی و فعالیت اجرایی ساختمان  ، پیمانکاری عمومی و مدیریت پیمان در قالب مهندسی

  ،قند   ،احداش کارخانجات سیمان  ،پتروشیمی و گاز  ،نفت  ،ی حوزه انرژی اعم از نیروگاهی هاپروژهخدمات پس از فروش و بهره برداری  

 ... فولاد و نظایر آن

ی فوق الذکر و  هاپروژه مباشرت و مشاوره با شرکتهای معتبر داخلی و خارجی در احداش و اجراء انواع    ،مشارکت قراردادی یا انتفاعی 

هت انجام فعالیتهای مذکور و واردات و خرید و فروش و  در ج  ... صنایع وابسته و  ،دفاتر و کارخانجات   ، کارگاهها ،همچنین تاسیس مراکز

ابزارآلات و ماشین آلات و تجهیزات و انواع محصولات و سایر فرآورده های صنعتی و تولیدی و خدمات    ، صادرات کلیه مواد و قطعات

 .فنی و مهندسی در داخل و خارج از کشور و مرتبط با فعالیتهای شرکت

 . ز لیسانس و انعقاد هرگونه قرارداد در ارتباط با هر یک از موضوعات فوق درخواست تحصیل هرگونه امتیا

 . انجام تمام یا قسمتی از فعالیت مذکور راساً یا با مشارکت شخص یا اشخاص حقیقی یا حقوقی داخلی و خارجی

 

 موضوعات فرعی 

 .تاسیس شرکتهای جدید و خرید و فروش سهام شرکتها و اوراق مشارکت

مستقیم یا غیرمستقیم به موضوع شرکت ارتباط داشته و یا برای پیشرفت   بطوربازرگانی و تجاری که    ،نوع عملیات تولیدیتصدی به هر  

تواند به کلیه عملیات و معاملات مالی و تجاری و صنعتی و خدماتی )فنی  کلی شرکت می  بطور  .و تقویت بنیه مالی شرکت لازم باشد

 . بطور مستقیم به تمام یا هر یک از موضوعات فوق مرتبط باشد مبادرت نماید پژوهشی و اقتصادی( که –آموزشی  –
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 تناژ تولید محصول 

 

 نام محصول 

ظرفیت  

اسمی 

 )تن(

 عملیظرفیت  

 تولید )تن(

ظرفیت  

پیش بینی 

 1404سال  

 ی تناژ واقع

1403 

تناژ  

واقعی 

1402 

درصد ظرفیت  

واقعی به عملی 

 1403در سال  

  تییراتغ  درصد

 سال  نسبت به  

 قبل

بویلرهای  

 روگاهی ین
26،640 12،722 2،963 1،998 3،594 16 (44 ) 

های نفت  پروژه

 و گاز 
17،270 9،793 4،325 2،915 965 30 202 

  هاسایر پروژه

 )متفرقه(
3،062 1،800 1،000 862 724 48 19 

 9 24 5،283 5،775 8،288 24،315 46،972 جمع:

 واد اولیه مصرفی م

 واحد اندازه گیری  اولیه نام ماده  ردیف   
 میزان مصرفی 

 30/12/1403دوره مالی منتهی به 
 ها کننده تأمین

 کیلو گرم ورق  1
 داخلی  2.225.887

 خارجی 131.134

 کیلو گرم لوله  2
 داخلی  148.751

 خارجی 52.882

 کیلو گرم میلگرد 3
 داخلی  15.431

 خارجی 4.330

 کیلو گرم تیرآهن  4
 داخلی  410.595

 خارجی 233

 کیلو گرم نبشی 5
 داخلی  43.725

 خارجی -

 کیلو گرم ناودانی  6
 داخلی  24.081

 خارجی -

 پروفیل 7
 داخلی  27 کیلو گرم

 خارجی -

 کیلو گرم تسمه  8
 داخلی  17.876

 خارجی 272
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 مصارف محصولات تولیدی

محصولات خود را در طیف گسترده ای   ،ظرفیت های مهندسی و زیر ساخت های پیشرفته تولید ، با تکیه بر دانش فنی آذرآبشرکت 

 مصارف اصلی این محصولات به شرح زیر است:   ،از صنایع داخلی و بین المللی عرضه می کند

 سیکل ترکیبی و انرژی های تجدید پذیر:  ،های حرارتینیروگاه 

 . در واحدهای تولید برق کشور مورد استفاده قرار می گیرند  ،بخار در فشار و دمای بالا   تأمینیتر و تجهیزات جانبی برای ه ،انواع بویلر

 ها و صنایع شیمیایی: پالایشگاه  ، پتروشیمی ها  

گاز و پتروشیمی   ،مخازن تحت فشار و شیرآلات صنعتی در واحدهای فرآیندی نفت  ،برج های فرآیندی  ،راکتورها  ،مبدل های حرارتی

 . تبادل حرارت و ذخیره مواد شیمیایی کاربرد دارند ،جهت انتقال

 ات تصفیه آب و فاضلاب صنعتی و شهری: تأسیس 

 . وندشمیبازیافت و تصفیه سیالات مصرف  ،در سیستم های خنک کاری ،کولرها و مخازن ذخیره ،مبدل های حرارتی

 خدمات فنی و پشتیبانی پس از فروش: 

 ،بخشی از چرخه عمر محصولات  بعنوان  ، نگهداری و بازسازی تجهیزات نیروگاهی و صنعتی  ،تعمیر  ،ارائه خدمات مهندسی معکوس

 . همواره در دستور کار شرکت قرار داشته است
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دستی  هافعالیت  پایین  و  بالادستی  های  بخش  در  کشور  زیربنایی  صنایع  تجهیزات  تولید  و  طراحی  شرکت  اصلی  باشد ی    ، می 

نیروگاهی  بویلرهای صنعتی و  تولیدی شامل  باشد   ... پتروشیمی و  ،گاز  ،ایع نفتتجهیزات صن  ،محصولات  لیست محصولات   .می 

 : می باشدتولیدی به شرح جدول زیر 

 لیست محصولات ردیف 

نوع محصول 

)اصلی یا 

 فرعی(

ظرفیت  

 تولید 

نحوه تحویل 

 محصول* 
 مصارف 

 درب کارخانه تن 4،000 اصلی برج فولادی 1

گاه 
یش

الا
ر پ

ظی
ف ن

ختل
ع م
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ص

،  
ی
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وش
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پ
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دن 
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د 
ولا

ف
 

 مقصد تن  2،156 اصلی مخازن فلزی ذخیره ای 2

 درب کارخانه تن  2،516 اصلی مخازن فلزی تحت فشار 3

4 
تن بر   45دیگ بخار واتر تیوب با تولید بخار بیش از 

 ساعت 
 مقصد دستگاه  5 اصلی

5 
تن بر  45دیگ بخار واتر تیوب با تولید بخار کمتر از 

 ساعت 
 مقصد دستگاه  14 اصلی

 مقصد دستگاه  42 اصلی دیگ آب سوپر هیت 6

 درب کارخانه دستگاه  14 اصلی مبدل هوا خنک 7

 درب کارخانه دستگاه  11 اصلی  مبدل لوله و پوسته 8

 درب کارخانه دستگاه  11 اصلی مبدل تیوب بندل  9

 درب کارخانه دستگاه  2 اصلی تجهیزات و ماشین آلات سنگ شکنی مربوط به سیمان 10

11 
مربوط به تجهیزات و ماشین آلات آسیاب و خشک کن 

 سیمان 
 درب کارخانه دستگاه   2 اصلی 

 درب کارخانه دستگاه  10 اصلی مبدل دو لوله ای  12

 مقصد دستگاه  40 اصلی دستگاه بازیاب گاز دیگ ها  13

 درب کارخانه تن 730 فرعی  گاز و پتروشیمی  ،اسکلت فلزی تجهیزات صنایع نفت 14

 درب کارخانه تن 1،000 فرعی  لوله بدون درز دو جداره  15

 مقصد دستگاه  40 فرعی  سوپر هیترهای دیگ ها  16

 مقصد دستگاه  4 فرعی  پیش گرمکن های دیگ ها  17

 درب کارخانه دستگاه  40 فرعی  دستگاه دوده زدای دیگ ها  18

 درب کارخانه دستگاه  40 فرعی  دستگاه رسوب زدای دیگ ها  19

 مقصد دستگاه  60 فرعی  تبادلگر گرمایی دوار 20

 مقصد دستگاه  30 فرعی  تجهیزات هوازدا  21
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 درب کارخانه دستگاه  2 فرعی  توربین بادی 22

 درب کارخانه دستگاه  1 فرعی  مگاوات  40توربین بخار آب با قدرت حداکثر  23

 درب کارخانه دستگاه  1 فرعی  مگاوات  40توربین بخار آب با قدرت بیشتر از  24

 درب کارخانه دستگاه  5 فرعی  دارمبدل پره  25

 درب کارخانه دستگاه  5 فرعی  مبدل آبگرد  26

 درب کارخانه دستگاه  40 فرعی  برج خنک کننده 27

 درب کارخانه دستگاه400 فرعی  پکیج تزریق مواد شیمیایی 28

 درب کارخانه تن 300 فرعی  تجهیزات داخل برج تقطیر  29
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 ی کلید ها پروژهآلات شرکت در انجام فرد بودن تجهیزات و ماشینبه نیاز کشور به صنایع بالادستی و منحصر   

 .در دست
 ها. پروژهپویا بودن سیستم های مدیریتی حاکم بر شرکت و نهادینه شدن الزامات آنها در هنگام اجرای  
 . به روز بودن سیستم سخت افزاری حفظ و نگهداری اطلاعات 
 .نیروهای کارشناس جوان و به روز جذب 
 .ی متنوع از ساخت بویلر تا انواع تجهیزات صنایع تولید انرژی های نوینها پروژهتوانمندی شرکت در انجام  

 

 . اندازی انواع بویلر و تجهیزات پالایشگاهی و نفت و گازنصب و راه  ،ساخت ،در طراحی آذرآببرند برتر شرکت  

 . در اجرای خواسته صنایع بالادستی آذرآباعتماد مدیران ارشد کشوری به توانمندی مدیریتی صنایع  

های نوین و وجود بستر مناسب  برای ساخت تجهیزات انرژی   ،المللیهای صاحب صلاحیت بینشرکت  تأیید مورد   

 .برای توسعه این توانمندی و ساخت این تجهیزات برای کشورهای همسایه
 

 .ثبات اقتصادی و نرخ ارزعدم  

 . ی تولیدهاهزینهتورم تولیدکننده و افزایش مداوم   

 .کسری بودجه لازم سرمایه در گردش  

 .ی سنوات گذشتههابدهی 

ها )داخلی(فرصت  

(خارجیها )فرصت  

 تهدیدها 

 و تهدیدات پیش روی شرکت  هافرصت  -5-1
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 ی نقدینگیهاریسکتحلیل   

توجه به مدل ارزیابی ریسک انتخاب شده و  با  

این موضوع در تقسیم  ،ارزیابی صورت پذیرفته

قرار گرفته    Reactive  Complianceبندی  

شدت   به  تحت  هاپروژهو  را  شرکت  جاری  ی 

قرار   پتانسیل دمیتأثیر  که  ای  گونه  به  هد 

انجام   در  مدت  طولانی  را    هاپروژهتأخیرات 

 .دارد

 

 ی بازارهاریسکتحلیل   

بازارهاریسک  ارز  ،ی  نرخ  نوسانات  در    ،با منشاء 

انعقاد قراردادهای   تحلیل انجام شده با توجه به 

یک ریسک مثبت تلقی شده لیکن در زمان    ،ارزی

نیاز   مورد  تجهیزات  ریسک    ها،پروژهتهیه  یک 

است ریسک  .منفی  بندی  دسته  جزو    ،هادر 

Reactive  Operational    و با  شناسایی شده

کمتر موقع    ،شدت  به  اجرای  موثر    ها، پروژهبر 

 .است

 

با هاریسکتحلیل    مرتبط  عملیاتی  ی 
 فعالیت شرکت

با توجه به قدمت و تجربه و مدیریت    ،این ریسک

 آذرآب، و منابع انسانی متخصص شرکت صنایع  

موقع   به  تحویل  در  موثری  عامل  تنهایی  به 

بندی    ها، پروژه دسته  در  و  نشده  شناسایی 

  Reactive  Operational  بعنوان  ها،ریسک 

تشخیص داده شده و امتیاز کمی به خود گرفته 

 .است

 ت تحلیل ریسک اعتباری شرک 

موضوع  RCA1در   شرکت   ،این  خوشبختانه 

شناسایی    آذرآبصنایع   و  هابدهیبا  خود  ی 

صریح    ،احتمالی  ،ی قطعیهابدهیتقسیم آنها به  

با برگزاری جلسات متعدد مدیریت با    ، و ضمنی

به  ،کارفرمایان و  تعهدات  احصاء  روزآوری  ضمن 

 ،و کسب توافق در شیوه پرداخت ها بدهیجریان 

ی شرکت تعیین تکلیف  هابدهیبخش مهمی از  

مذکور ریسک  ارزیابی  در  و  شدت    ،شده  عدد 

 .کاهش معناداری داشته است ،ریسک

 

 . روز در مدیریت شرکتایجاد ساختار بهپرداختن به امور زیربنایی و  

 .آذرآبگیری از توان منابع انسانی و تجهیزات شرکت صنایع بهره ،کاهش مخاطرات شرکت با جذب نیروهای جدید و متخصص 

تعهدات و   امکان مدیریت بهتر قراردادها را به منظور اجتناب از تأخیر در انجام  ها،پروژهبالا بردن پویایی و چابکی شرکت در انجام    

 .ی مرتبط با این موضوع را فراهم آورده استهاهزینه

توافقات لازم   ،ضمن تعیین تکلیف مطالبات وصول نشده ،با جلسات متعدد با کارفرمایانِ قراردادهایِ منعقدهِ معوقه ، مدیریت شرکت  

 . به دست آورده است  ،را نیز در خصوص تأخیرات انجام شده

 

ی پیش روهافرصت جهت پوشش مخاطرات و استفاده از  مدیرههیئت اقدامات و راه حل های   

 قابل بیان است که:  -6-1

از   ،عدم ثبات سهام شرکت و متعاقب آن نبود حس اعتماد سهامداران و کارفرمایان  ،کسری نقدینگی فرسوده شدن بخش مهمی 

بازسازی عمده سیستم های   به  نیاز  تولیدی و  انسانینقاط ضعف  از    Utilityتجهیزات  منابع  فنی  بالای  پویای    ، و دانش  مدیریت 

 . شرکت دانست نقاط قوترکت و رزومه قوی را می توان بخشی از شمیبرند و خوش نا ،سازمان
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 محصولات اصلی شرکت  -7-1

می تن بخار بر ساعت  1200تن بخار بر ساعت تا  20تولیدی این شرکت بویلرهای نیروگاهی و صنعتی از ظرفیت ترین محصول اصلی

  . می باشدساخت و نصب این نوع از بویلرها    ،دارای دانش فنی و انتقال تکنولوژی در زمینه طراحیجزء چند شرکت محدود  که    باشد 

پتروشیمی ها و پالایشگاه ها و صنایع فولاد و شکر محصولات تولیدی    ، کشور از جمله نیروگاهها تقریبا در کلیه صنایع زیربنایی و بزرگ  

 . در چند پروژه به خارج از کشور صادر گردیده است شرکتهمچنین محصولات تولیدی این  .این شرکت نصب گردیده است

 محصولات تولیدی این شرکت:بخشی از 

 بخار در ساعت تن  2000بویلرهای نیروگاهی تا ظرفیت  
گیرند و در ظرفیت  که در پایین دست توربین های گازی قرار می  H،R،S،Gبویلرهای بازیافت حرارتی مانند بویلرهای سیکل ترکیبی   

 . می باشد( قابل استفاده LP،MP،HP) های مختلف با احتراق کمکی و یا بدون آن و در فشارهای متنوع
 تن بخار در ساعت 450تن تا  20بویلرهای پکیج و صنعتی با ظرفیت  
 مگاوات 250ی آبی با ظرفیت بالاتر از هانیروگاه 
 راکتورها و مخازن ذخیره با سقف شناور و ثابت ،برج های تقطیر ،مبدل های حرارتی ،مخازن تحت فشار 
  کارخانجات سیمان و فولاد تجهیزات 
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 پروسه تولید هر یک از محصولات شرکت   -8-1
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 روش تولید مورد استفاده شرکت  -9-1

 یزی و کارگاه عملیات اولیه ربرنامهواحد   

درخواست مواد   ، دیتیل  ،یزی جهت شروع عملیات قطعه زنی شامل )کارت برشربرنامهدریافت مدارك فنی از واحدهای مختلف  

سپس در    . گرددمی  اعلام   کارگاه   برای قطعه زنی به  یزیربرنامه  واحد  از  شده   تهیه  برنامه  ،مدارك  کیفی   و   کمی   ( بعد از کنترل...و

شود و بعد از چک شدن قطعات توسط  یزی قطعه زنی انجام میربرنامهکارگاه عملیات اولیه با توجه به برنامه ایجاد شده در واحد  

 . قطعات به خطوط مختلف ارسال میگردد  QCواحد 

 واحد عملیات حرارتی 

  )در  مواد  مهندسی   واحد  توسط  مشتری  نظر  مورد  مشخصات  و   فنی   استانداردهای   الزامات  با   مطابق  ،عملیات حرارتی  دستورالعمل

بعد از انجام    . گرددمی  تهیه  حرارتی  عملیات  واحد  در  اجرا  قابل  حرارتی  عملیات  مختلف  یهاروش  برای  مهندسی(   و  طراحی  واحد

 .قطعات مربوطه به خطوط مختلف ارسال میشود  QC تأیید پس از   ،عملیات حرارتی بر اساس برگه جابجایی

 واحد عملیات نهایی  

  رعایت  با  بسته بندی(  ،رنگ آمیزی  ،سندبلاستکار )عملیات    انجام  فرآیند  ،بعد از تحویل گرفتن قطعات توسط واحد عملیات نهایی 

قطعات   QC نهایی توسط واحد  تأییدمربوطه انجام میگردد و بعد از    هایدستورالعمل   در  مندرج  شغلی  بهداشت  و  ایمنی  الزامات

 . شوندبرای ارسال به سایت میآماده  

 واحد حمل و نقل سنگین 

به واحد حمل و نقل صورت   مکتوب  یا   شفاهی  صورت  به  شرکت  ییاجرا  واحدهای  توسط  سبک و سنگین  نقلیه  وسایل  درخواست

  بررسی  از  پس  یاجرای  واحدهای  درخواست  طبق  کارخانه  از  قطعات  /محصولات  ارسال  با  رابطه  در  نقل   و  حمل  سپس  واحد   ،گیردمی

بعد از آن محصولات/ قطعات بر اساس الزامات و   .نماید باربری می  شرکتهای  از  نقلیه  وسیله  تهیه  به  اقدام  محصول  نوع  به  نسبت

 . شوندهای ایمنی شرکت بارگیری و به سایت ارسال میدستورالعمل 
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 مقایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان  -10-1

 تخلاصه ای از تکنولوژی شرک

نصب    ، ساخت  ، دانش فنی لازم در زمینه طراحی و مهندسی  ،به وسیله انعقاد قراردادهای مختلف  ،1363  از سال  آذرآبشرکت صنایع  

  ، هابرج  ،با ظرفیت مختلف  water-tubeاز جمله این تجهیزات میتوان به بویلرهای    .تجهیزات مختلف را کسب نمود  اندازیراهو  

شیرهای پروانه   ،HRSGرهای بازیافت حرارتی و سیکل ترکیبی  لبوی  ،مبدل های حرارتی  ،مخازن ذخیره  ،مخازن تحت فشار  ،راکتورها

ر  دمیی مطرح و نا هاشرکت قراردادهای انتقال تکنولوژی از    .توربین های آبی و گرمکن های هوای بویلرهای نیروگاهی اشاره نمود  ،ای

میان صنایع مختلف   ،آذرآبکیفیت محصولات تولیدی    همچنان  ،سال  30باعث شده است که با وجود گذشت بیش از    ،هر زمینه

 . می باشدژاپن و فاسترویلر اسپانیا  JSW و  IHIی ها شرکتاصلی ترین تکنولوژی اخذ شده این شرکت از  ، زد باشدزبان

که همین امر باعث شده تا شرکت   ،بوده است اندازیراهنصب و  ،ساخت ،این قراردادها اکثرا به صورت انتقال دانش و فناوری طراحی

 .اجرا کند EPCی متعددی را به صورت هاپروژهبتواند در صنایع نفت و گاز و پتروشیمی  آذرآبصنایع 

 

 تکنولوژی مورد استفاده رقبا در سطح ملی و جهانی

در    Water Tubeبویلرهای    ساخت   در زمینهبا جزئیات و کیفیت بالا    ،تنها شرکت با توان انتقال تکنولوژی  آذرآبشرکت صنایع  

ملی   باشدسطح  شر  می  عمده  بر  کتو  تقریبا  حوزه  این  در  فعال  شرکت  های  دانش  و   آذرآبپایه  کارشناسان  از  جستن  بهره  و 

  ،سازی و سبک سازی بویلرها در سطح جهانی با بهینه ولی  ، خصصین جدا شده از این شرکت اقدام به تولید محصولات می نمایندمت

 .قیمت تمام شده محصولات کاهش یافته است
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 مزایا و معایب تکنولوژی شرکت

مخازن    ، در زمینه طراحی و ساخت بویلرها  ،صنعتی در ایران  یکی از بزرگ ترین تولیدکنندگان تجهیزات  بعنوان  آذرآبصنایع  شرکت  

گیری از فناوری های پیشرفته و ماشین آلات این شرکت با بهره  . کند مبدل های حرارتی و تجهیزات نیروگاهی فعالیت می  ،تحت فشار

از جمله دستاوردهای مهم    ،پتروشیمی و نیروگاهی به انجام برساند  ،گاز  ،ی بزرگی را در صنایع نفتهاپروژه توانسته است    ،سنگین

تولید ورق های دوجداره صنعتی برای نخستین بار در کشور است که نیاز به واردات این محصول را برطرف کرده و موجب صرفه    ،آن

 .جویی ارزی شده است

وابستگی به تجهیزات   ،از جمله این چالش ها می توان  .با این حال چالش هایی نیز در مسیر توسعه فناوری های این شرکت وجود دارد

المللی اشاره کردهاشرکتها و رقابت با  نیاز به بروزرسانی مداوم فناوری    ،وارداتی حفظ کیفیت بالا در تولید و    همچنین   .ی بین 

 .مستمر در آموزش نیروی انسانی و ارتقاء سیستم های کنترل کیفیت است گذاریسرمایهنیازمند   ،انطباق با استانداردهای جهانی
 گردد:به شرح ذیل اعلام می ، مزایا و معایب تکنولوژی شرکت

 مزایا 

 . برای اولین بار در کشور ایع نیروگاهیـمشعل صنتولید  نعتی:ـید تجهیزات صـفایی در تولـخودک .1

 . استفاده از ماشین آلات سنگین و پیشرفته برای ساخت قطعات بزرگ و پیچیده تجهیزات پیشرفته:  .2

 .ر سطح کشوردمییـی و پتروشـنیروگاهی بزرگ هاپروژهمشارکت در  ی ملی:هاپروژه .3

 .رعایت استانداردهای جهانی در طراحی و ساخت محصولات  استانداردهای بین المللی:  .4

 . بهره مندی از کارشناسان و تکنسین های ماهر در فرآیندهای تولید  نیروی انسانی متخصص: .5

 و چالش ها  معایب

 . برخی ماشین آلات و قطعات خاص: نیاز به واردات وابستگی به تجهیزات وارداتی .1

 . مداوم برای بروزرسانی تجهیزات و فناوری ها  گذاریسرمایهلزوم   نیاز به بروزرسانی فناوری ها:  .2

 . ضرورت ارتقاء مستمر سیستم های کنترل کیفیت و آموزش نیروی انسانی حفظ کیفیت بالا: .3
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   مواد اولیه مورد استفاده شرکت -11-1

 

 )ریال(  مبلغ )ریال( نرخ (kg) وزن نوع ردیف

 Plate 2.357.021 839.776 1.979.370.647.870ورق  1

 Barflate 18.148 256.018 4.646.211.559تسمه  2

 I 410.828 480.698 197.484.058.677تیرآهن  3

 Angle 43.725 298.405 13.047.752.830نبشی  4

 Pipe 201.633 861.731 173.753.353.158لوله  5

 Prophuil 27 1.155.459 31.197.405پروفیل  6

 Chanel 24.081 230.411 5.548.537.907ناودانی  7

 Barround 19.761 1.230.555 24.316.988.998 میلگرد 8

 2.398.198.748.404 779.845 3.075.224 جمع مصارف: 

 - - - تعدیلات انبار: 

 2.398.198.748.404 779.845 3.075.224 جمع کل:
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 بازار مواد اولیه شرکت  تی وضعو  تأمیننحوه   -12-1

 ، بازرگانی با توجه به شرایط بازارواحد    ،1403در سال    آذرآبهای شرکت صنایع  مواد مورد استفاده در پروژه  تأمیندر خصوص  

اقدام به خرید نموده و سعی بر این داشته است که    ، پروژه  تأیید کنندگان از لیست های مورد  تأمینامکانات در دسترس و انتخاب  

 . نماید تأمینترین زمان ممکن  با کیفیت و با قیمت مناسب را در سریع ییکالا

  1403ل  صورت گرفته است که در سا  آذرآببر اساس آیین نامه کمیسیون معاملات شرکت صنایع    ،روش خریدهای انجام پذیرفته

عمده قیمت خرید متریال و تجهیزات پس از    . گرددمیخریدها انجام    تأمینبا مکانیزه سازی توسط نرم افزار در قالب سامانه تقاضا و  

 .و عقد قرارداد صورت پذیرفته است  گیری در کمیسیون معاملاتانجام مناقصه و بازگشایی پیشنهادات و از طریق تصمیم

می  کننده و تولید کننده داخلی و خارجی کالا و خدمات و تجهیزات    تأمین   900انجام پذیرفته با بیش از    مراودات  1403در سال  

جدول ذیل    در  . ی صنایع نیروگاهی و نفت و گاز به خود اختصاص داده اندهاپروژهکه عمده این خریدها را مواد خام و تجهیزات    باشد

   :گردیده است ارائهداشته اند  1403سال  آذرآبیی که بیشترین گردش مالی را با شرکت هاشرکت

 رتبه  نام شرکت  نوع شرکت وضعیت نوع خرید

 1 ماشین سازی اراك تولید کننده  - داخلی

 TTO 2 تولید کننده  - خارجی

 3 اریس اوکسین تولید کننده  - داخلی

 4 شرکت پیشرو صنعت نفت آسیا کننده  تأمین - داخلی

 5 مهندسی دانش بدیع رستاك مدبر  خدمات بازرگانی  - داخلی

 6 طرح و توسعه فولاد تاو  کننده  تأمین - داخلی

 7 ایده گلوبال کیش  تولید کننده  - داخلی

 FALCON KOBAI 8 تولید کننده  - خارجی

 9 سیال گستر پالایش نوین  کننده  تأمین - داخلی

 10 آسان الکترونیک غدیر خدمات بازرگانی  - داخلی

 11 پترو تجهیز آسا آتیه  کننده  تأمین - داخلی

 12 آسان تهاتر کاسپین منطقه آزاد انزلی خدمات بازرگانی  - داخلی

 13 صنعتی آما  تولید کننده  - داخلی

 AEROMECCANICA STRANICH 14 تولید کننده  - خارجی
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 توسعه محصولات جدید و ورود به بازارهای جدید توزیع برنامه  -13-1

 .تبعیت از معیارهای استراتژیک بازار و کسب فرصتهای تجاری بازار کار 

ساخت و نصب محصولات در داخل کشور و خود اتکایی    ،تقویت توان فناوری و به کارگیری تکنولوژی های نوین جهت طراحی 

 .ی ملی و استراتژیکهاپروژهتر بیشتر برای پوشش کامل

 ،ی بازاریابی بین المللی موثرهافعالیتحضور موثر در بازارهای جهانی و گسترش سهم بازار صادراتی محصولات شرکت از طریق  

 ( صنعتی  تحقیقات  کارگیری  به  و  دهی  بعنوا R&Dنظم  فناوری(  مشکلات  حل  جهت  ابزاری  شناسایی    ،ن  و  تکنولوژی  انتقال 

 . محصولات جدید

 .معادن و فلزات ،گاز و پتروشیمی ،نفت ،رشد و توسعه فناوری در زمینه انرژی 

مدرن  ارتقاء  فناوری  بکارگیری  طریق  از  تولیدی  و کمی محصولات  کیفی  سازگارسطح  و  زیست محیطی  تر  الزامات    ، ایمنی  ،با 

 . های مشتری و مشارکت با پیشگامان و راهبران فناوری جدید جهانخواسته 

 . و استفاده بهینه از منابع محدود طبیعی از طریق رعایت الزامات استانداردی و قانونی  زیستمحیط صیانت بیشتر از  

اختیار و توسعه امکانات رفاهی از طریق ی تولیدی و صیانت بیشتر از منابع انسانی و سرمایه های در  هافعالیت ارتقاء سطح ایمنی   

 .رعایت الزامات استانداردهای مربوطه

 .به کارگیری نیروهای متخصص و تحصیل کرده در سطوح مختلف سازمان 

 .هکتار جهت سهولت و روان سازی برای دسترسی به بازارهای منطقه 7توسعه کارگاه عسلویه در زمینی به وسعت  
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 ای بر شرکت شرایط اقتصادی جهانی و منطقه تأثیر -14-1

ی ناخواسته بر شرکت تحمیل شده  هاهزینه  ،ی شناسایی شده در حوزه استراتژیهاریسکقطعاً با بروز تنش در منطقه و افزایش شدت  

خود    ، ارگرتوسط کشورهای استعم  آذرآبتحریم شرکت صنایع    .روبرو می کند   ، و از جمله خریدهای خارجی این شرکت را با معضل

مانع از دستیابی صنایع   ،هاست و این موضوععامل بزرگی در عدم دستیابی این شرکت به تکنولوژی روز و تجهیزات مورد نیاز پروژه 

هند  دمیانجام    ،هاهزینهست که نهایت تلاش خود را در کاهش  هاشرکتاین در تضاد با استراتژی تمام    .های جهانی استبه بازار   آذرآب

 . ودشمیمتحمل   ،ی زیادی را به واسطه عدم اتصال به بازار جهانیها هزینه ،این شرکتکه  در حالی
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   …ها وگواهینامه  ،پروانه تولید  ،پروانه بهره برداری ،حق چاپ ،علائم تجاری ،اختراعات -15-1

های مدیریت کیفیت    های ارزشمند سیستمموفق به کسب و حفظ گواهینامه   ،در طی چند دهه فعالیت خود  ،آذرآبشرکت صنایع  

سازی سیستم مدیریت کیفیت خود شد و متعاقب  موفق به پیاده  1376یی است که در سال  هاشرکتجزو اولین    ، این شرکت  .شده است

 .دهای مدیریت زیست محیطی و مدیریت ایمنی و بهداشت شغلی را نیز به اجرا درآور آن سیستم

با   ISO3834-2و   ISO9001 ،ISO14001،  ISO45001 ایه گواهینامه روزآوری  ضمن ب  آذرآبشرکت صنایع    ،طی سال گذشته

این    ،ممیز خبره خارجی  10ممیز با سابقه داخلی و بیش از    40با کمک و مساعدت بیشتر از    ،انجام چندین ممیزی داخلی و خارجی

و به منظور   گیردمیمطابق الزامات این استانداردها صورت    ،های مختلف شرکتبخش  هد که فعالیتدمیاطمینان را به مشتریان گرامی  

یزی لازم جهت اخذ نشان ملی استاندارد برای کیفیت جوش محصولات  ربرنامه  ، نزدیک شدن به یک سیستم مدیریت کیفیت جامع

جویی   محصولات تولیدی و صرفه  ارتقاءضمن    ،صورت پذیرفته است که در این مسیر  ISO17025خود و نیز اخذ گواهینامه ارزشمند  

ای  هگواهینامهن شرکت در راستای تمدید  ای  .فراهم گردد  ،امکان درآمدزایی نیز برای بخش آزمایشگاه شرکت  ،ها زینه آزمون هپرداخت در  

  ،اقدامات لازم را انجام داده و مصمم است تا پایان سال   ،ی دارای توان طراحی و توسعههاشرکتمشاوران و   ،صلاحیت پیمانکاران  تأیید 

 . تمامی اهداف کیفی تعریف شده را محقق نماید 
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 صنایع نیروگاهی  زیست محیطدر ساخت مشعل های سازگار با  آذرآبتوانمندی  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

که با توجه به مسائل تحریمی ایجاد شده واردات متوقف   ، دشمیاز کشورهایی نظیر آلمان و انگلیس وارد   burner)( مشعل ها این نوع

)سازگار    LOW NOx )(burner  مشعل های با استفاده از دانش تخصصی و فنی خود توانست برای اولین بار  آذرآبشد و در همین راستا  

  .( نیروگاهی را با ظرفیت بالا تولید کندزیستمحیطبا 

ضمن تولید شعله آبی سبب کاهش گاز نیتروژن اکسید و   ،قابلیت و کارایی و مهندسی بکارگرفته شده در آناین نوع مشعل ها با توجه به 

 . در نتیجه کاهش آلایندگی صنایع خواهند شد

 ، مگاوات با موفقیت به انجام رسید 51ماه ساخته شده و تست اولین مشعل ساخته شده با ظرفیت  6ها در مدت کوتاهی کمتر از این برنر

 . مازوت و گازوئیل را دارد ،ین نوع مشعل قابلیت سوخت با گازا
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 محصولات  خدمات پس از فروش -16-1

ی  هافعالیتارائه خدمات پس از فروش را یکی از ارکان اصلی    ،بر رضایت مشتریان و حفظ کیفیت عملکرد تجهیزات  تأکید با    آذرآبشرکت  

  ،تعمیر  ،تیم های فنی مجرب و آموزش دیده شرکت به صورت مستمر آماده ارائه خدمات پشتیبانی   ،در این راستا  . خود قرار داده است

گیری از سامانه های ثبت و واحد خدمات پس از فروش با بهره  .شندبا میی اجرا شده  هاپروژهقطعات یدکی مورد نیاز    تأمین نگهداری و  

با اجرای دقیق  .ان ممکن پاسخگوی نیازها و مسائل احتمالی بهره برداران باشدترین زمتلاش دارد در کوتاه  ،پیگیری درخواست مشتریان

توانسته است سطح   آذرآبشرکت   ،پس از تحویل و ارائه آموزش های فنی به بهره برداران  ها پروژهحضور فعال در محل    ، تعهدات گارانتی

 . ی افزایش دهدرضایت مشتریان خود را در حوزه خدمات پس از فروش به میزان قابل توجه

پشتیبانی از مشتریان به   . شند بامیبخشی از تجهیزات تحویلی مشمول گارانتی    ، با توجه به نیاز کارفرما   ، در حوزه خدمات پس از فروش

صورت   باشد دو  مورد  :یک  ،می  تجهیزات  زنجیره    کارفرما   نیاز  خرید  فاکتو  تأمیناز  پیش  قالب  از   (Proforma Invoice)رها  در 

 .آذرآبتوسط شرکت  مشتریقطعات یدکی مورد نیاز  ساخت :دو ،کنندگان دیگر صورت می پذیردتأمین

بروزرسانی    ،اورهال تجهیزات  ،مکاتبات لازم با کارفرمایان جهت انجام هماهنگی های مهندسی  ،همچنین در خصوص همکاری های فنی

این تعامل مستمر باعث افزایش رضایتمندی کارفرما و تداوم ارتباط موثر در دوران پس    . ودشمیو بهره برداری مجدد از تجهیزات انجام  

 . گردیده است ی آتیهاپروژهو نهایتا تقویت برند شرکت و اعتماد در   از تحویل پروژه

 نحوه حسابداری خدمات پس از فروش:

 ل گارانتی: خدمات مشمو  .1

  ،قطعات یدکی یا انجام تعمیرات در دوره گارانتی  تأمینی مربوط به  هاهزینه  ،در مواردی که تجهیزات تحویلی دارای گارانتی هستند

شده و هیچ درآمدی بابت آن از بخشی از هزینه تمام شده پروژه شناسایی    بعنوان  ها هزینهاین    .گرددمیتحت عنوان هزینه پروژه ثبت  

  .گردد میکارفرما دریافت ن

 خارج از گارانتی )غیر رایگان(:   خدمات .2

در صورت درخواست کارفرما و   ،در مواردی که خدمات پس از فروش خارج از دوره گارانتی باشد یا تجهیز تحویلی فاقد گارانتی باشد

ای هزینه ثبت هحسابی مرتبط نیز به صورت جداگانه در  هاهزینه  .ودشمیشناسایی    درآمد  ،قطعه یا خدمات از سوی شرکت  تأمین

 . گرددمی
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 تعداد کارکنان شرکت  -17-1

 ،و نیاز شرکت به نیروهای متخصص و کارآمد و جایگزینی نیروهای جدید بجای بازنشستگان  1403ی جدید در سال  هاپروژهبه دلیل اخذ  

   .همچنین در جهت پیشبرد اهداف بلندمدت در سال مالی مورد گزارش شرکت اقدام به جذب نیرو نموده است

 

 شرح 

 1402سال  1403سال 

 
تعداد کارکنان 

 )نفر( 
 تحصیلات  تعداد کارکنان )نفر( تحصیلات 

 جمع  موقت دائم

کمتر از دیپلم 
 

دیپلم
فوق دیپلم  

ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

ی
دکتر

 

 جمع  موقت دائم

کمتر از دیپلم 
 

دیپلم
فوق دیپلم  

ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

ی
دکتر

 

 0 1 54 48 263 51 417 368 49 0 3 89 66 305 44 507 457 50 مستقیم تولید

غیر مستقیم 

 تولید
36 173 209 20 59 18 89 22 1 42 171 213 24 66 16 91 15 1 

 1 8 18 0 0 0 27 21 6 1 7 18 0 0 0 26 21 5 مالی 

 6 90 154 31 42 10 333 273 60 8 109 205 37 50 10 419 364 55 خدماتی 

 6 26 40 7 38 38 155 133 22 7 27 47 8 65 33 187 167 20 اداری 

- بازاریابی

 بازرگانی 
8 28 36 0 3 2 19 12 0 8 19 27 0 3 2 13 9 0 

 14 149 370 104 412 123 1.172 985 187 17 180 467 131 482 107 1.384 1.210 174 جمع:

 

 :می باشدوضعیت افزایش یا کاهش نیرو به شرح جدول ذیل  

 

 

 

 

  

تعداد کل پرسنل در ابتدای سال 

1403 

تعداد پرسنل در پایان   1403تغییرات در طی سال 

 افزایش  کاهش 1403سال 
1,172 140 352 1,384 
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 استخدامالف( بر حسب نوع  

 

 1400سال   1401سال   1402سال   1403سال   معیار  شرح

 110 77 187 174 نفر کارکنان دائم 

 1.110 1.069 985 1.210 نفر کارکنان موقت

 1.220 1.146 1.172 1.384 نفر  جمع کل

 

کارکنان دایم
 %13

کارکنان موقت
 %87
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 ب( بر حسب نوع فعالیت 

 1400سال   1401سال   1402سال   1403سال   معیار  شرح

 406 413 417 507 نفر مستقیم تولید

 269 213 213 209 نفر غیرمستقیم تولید

 480 466 488 606 نفر اداری و خدماتی 

 29 26 27 26 نفر مالی 

 36 28 27 36 نفر بازاریابی  ،بازرگانی 

 1.220 1.146 1.172 1.384 نفر  جمع

 

لیدمستقیم تو
 %37

دغیرمستقیم تولی
 %15

اداری و خدماتی
 %44

مالی
 %2

بازرگانی، بازاریابی
 %3
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 اقدامات صورت گرفته جهت آموزش کارکنان 

 .جهت آموزش پرسنل اقدام به برگزاری کلاس های آموزشی جدول ذیل در واحد آموزش شرکت نموده است آذرآبشرکت صنایع 

 عنوان دوره ردیف 
تعداد 

 نفرات 

میزان 

 دوره

نفر 

 ساعت
 تاریخ شروع 

 1403/08/08 1020 30 34 ( ی)مقدمات  یزبان روس 1

 28/01/1403 844 10 94 و مقررات کار  نیبا قوان یی سرپرستان و روسا و آشنا یمنیا 2

3 ISO 9001:2015 17 16 272 07/08/1403 

 09/08/1403 850 50 17 ی مقدمات کیدرولیه 4

 17/05/1403 416 8 52 اصول و فنون مذاکرات پروژه 5

 80 20 1600 14/08/1403 ( Welding Document) یبا مدارك جوشکار ییآشنا 6

 28/05/1403 660 30 22 ی اجتماع  تأمینو مقررات  نیقوان 7

 30/11/1403 372 12 31 دفتر تهران  - لریبا اجزاء بو ییآشنا 8

 04/12/1403 450 30 15 دفتر تهران  -علم مواد  9

 07/09/1403 490 70 7 ی مقدمات - قیابزار دق 10

 RT 11 40 440 07/09/1403 یبازآموز 11

 06/09/1403 900 50 18 ی عموم کیمکان 12

 28/08/1403 4162 10 325 یطیمح ستیز ستمیس حیو تشر  یو بهداشت شغل  یتخصص یمنیا 13

 MT ، PT 10 19 190 02/09/01403 یبازآموز 14

 UT 11 40 440 09/10/1403 یبازآموز 15

 16/10/1403 650 10 65 پسماند و امحاء  تیریمد 16

 28/08/1403 2160 30 72 ی سرپرست 17

 22/08/1403 1120 20 56 در انبارها  قیحر یریشگیکنترل و پ  18
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 18/09/1403 840 21 40 فاتیو تشر  ییرایاصول و فنون آداب پذ 19

20 Piping  28/05/1403 360 40 9 شرفته یپ 

 06/03/1403 30 10 3 قبل از شروع به کار(  - ی)خدمات ادار -( ی)قلاب انداز یسپاچرید 21

22 Outlook 12 10 120 02/08/1403 

 30/05/1403 4050 30 135 لریبا اجزاء بو ییآشنا 23

 30/05/1403 950 25 38 شرفتهیپ  یصنعت یاصول بسته بند 24

 24/06/1403 4170 30 139 (هیاول یکمک ها : )بخش نیصالح یحلقه ها 25

 PQR 73 50 3650 24/06/1403و  WPSبا  ییآشنا 26

 11/07/1403 368 8 46 جوشکاران(  ژهیو) V132 پروژه 27

 25/07/1403 240 16 15 سکیر یابیارز 28

 VT 23 30 690 10/04/1403 یبازرس 29

 09/04/1403 950 50 19 (شرفتهی)پ  ی روگاهین  یلرهایبو کردیبا رو نیزم ستمیس 30

 09/03/1403 70 10 7 قبل از شروع به کار(  - ی)خدمات ادار - ( یمنی)ا یسنگ زن 31

32 Share Point 6 60 360 09/08/1402 

33 ISO 17025 11 40 440 24/10/1402 

 08/02/1403 440 40 11 یریگاندازه تیعدم قطع 34

 16/02/1403 2040 40 51 شرفتهیپ  ینقشه خوان 35

36 Firewall KERIO 9 60 540 29/02/1403 

 29/02/1403 1050 25 42 ی مقدمات  یصنعت یبنداصول بسته  37

 18/10/1403 550 50 11 ی برق عموم 38

 19/10/1403 1050 50 21 (اتتأسیسپرسنل   ژهی)و یلیبرق تکم 39
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 31/02/1403 40 20 2 ( یو عمل ی)تئور ینشان آتش ی اتیعمل یتخصص 40

 29/02/1403 60 20 3 ی آموزش کارشناس برق دفتر فن  41

42 Network  +  11 30 330 25/10/1402 

 03/07/1402 1110 50 22 ی روگاهین  یلرهایبو کردیبا رو نیزم ستمیس 43

پروسس و نصب و  ،قیکنترل و ابزار دق ، )برق  لریبو اندازیراهنصب و  44

 ( اندازیراه

44 60 2640 03/07/1402 

45 Word، Excel، PowerPoint 17 50 850 11/06/1402 

 17/05/1402 3204 18 178 یاتم یبراساس استاندارد آژانس انرژ یمنیفرهنگ ا 46

 GMAW 22 60 1320 08/11/1402 یجوشکار یعمل 47

48 CATIA 12 40 480 08/12/1402 

 25/11/1402 800 40 20 ال یمتر یبا استانداردها ییآشنا 49

 28/11/1402 2400 50 48 با استانداردها  ییآشنا 50

 

کمیته های تخصصی همچون    ،آموزش کارکنان و امور پشتیبانی ،بهداشت ، همچنین به منظور ارتقاء سطح رفاه 

 .تشکیل گردید "مدیریت دانش"و   "وام"و   "نظام پیشنهادات" ، "مسئولیت اجتماعی و توسعه پایدار"  ،"رفاهی "
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 فصل دوم:

اطلاعات مربوط به وضعیت مالی 

 و عملکرد مالی شرکت
 

  

 

2 

 

وط به وضعیـت  ـاطـلاعات مرب

 مـالـی و عملکرد مالی شرکت 
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 فهرست زمین و ساختمان   -2-1

 زمین:  

 شرح دارایی 
بهای تمام شده 

 )ریال(

ارزش دفتری 

 )ریال(
 وضعیت مالکیت نوع کاربری 

موقعیت 

 مکانی 
 متراژ متر مربع 

000،650،1 زمین دفتر مرکزی  000،650،1  899 تهران  تک برگ  –دانگ  6 اداری  

696،720،4 زمین محل کارخانه   696،720،4 635،264 اراك  دانگ منگوله دار  6 تولیدی   

380،30  380،30 017،115 اراك  قولنامه ای    

274،279 زمین مهمانسرا   274،279 806،2 اراك  دانگ منگوله دار  6 مسکونی    

352،212 زمین کارگاه عسلویه  352،212 882،55 عسلویه  اجاره به شرط تملیک  صنعتی   

000،900،5 زمین ورزشگاه  000،900،5 227،42 اراك  دانگ منگوله دار  6 ورزشی و تفریحی    

702،792،12 جمع   702،792،12  
    

 

 ساختمان:  

 شرح دارایی 
بهای تمام 

 شده )ریال(
 استهلاک انباشته 

ارزش دفتری 

 )ریال(

نوع  

 کاربری 

وضعیت 

 مالکیت

موقعیت 

 مکانی 

متراژ متر 

 مربع 

 اداری  131،778 31،392 163،170 ساختمان دفتر مرکزی
  –دانگ 6

 تک برگی 
 4،998 تهران 

 141،256 اراك  - تولیدی 5،330،359 682،852 6،013،211 ساختمان کارخانه

 مسکونی 2،692 6،198 8،890 ساختمان مهمانسرا 
  - دانگ 6

 منگوله دار 
 345 اراك 

ساختمان کارگاه  

 عسلویه 
 صنعتی 39،134 22،035 61،169

اجاره به 

 شرط تملیک 
 2،000 عسلویه 

ساختمان مسکونی 

 جزیره خارك
 178 خارك قولنامه مسکونی 410 466 876

 311،465 38،918 350،383 ساختمان ورزشگاه
ورزشی و  

 تفریحی

  - دانگ 6

 منگوله دار 
 2،700 اراك 

     5،815،838 781،861 6،597،699 جمع:
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   سهام خزانه -2-2
قرار   مدیرههیئتموضوع خرید سهام خزانه در دستور کار    ،با توجه به اهمیت حفظ ارزش سهام شرکت و صیانت از منافع سهامداران

افزایش تقاضای    ، هدف از این اقدام  .گرفته و اقدام به بررسی ظرفیت های قانونی و مالی لازم برای اجرای این سیاست گردیده است

خرید سهام خزانه   .می باشدسرمایه    بازدهی سهامداران و ارسال سیگنال اعتماد مدیریت به بازار  ءارتقا  ،کاهش نوسانات قیمتی  ،سهام

 . بهتر از منابع شرکت در شرایط خاص گردد  وریبهره( و  EPSافزایش سود هر سهم )  ،ی مالی هانسبت همچنین می تواند موجب بهبود  

یط  بودن شرا  اقدامات مطالعاتی و بررسی های کارشناسی در این خصوص انجام شده و در صورت فراهم   ،در سال مالی مورد گزارش

 . خرید سهام خزانه در چارچوب سیاست های کلان شرکت اجرایی خواهد شد ،ذیربطقانونی و دریافت مجوزهای لازم از مراجع 

   علیه شرکت /له   با اهمیت دعاوی حقوقی -3-2

های  فقره بوده که طی سال با پیگیری  56تعداد    1403به سال    1402انتقال یافته از سال مالی    عمده  های حقوقیتعداد کل پرونده

 . می باشددر جریان رسیدگی  پرونده 30تعداد فقره آن مختومه و   26حقوقی شرکت تعداد واحد 

 بازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت  -4-2

ی هافعالیتدر سال مالی گذشته موفق به گسترش دامنه    ،های فنی خودروز و توانمندیهای  یری از فناوریگبهرهبا    آذرآبشرکت  

پتروشیمی و    ، پالایشیشامل صنایع    بازار فروش این شرکت عمدتاً   . ای گردیدتر در بازارهای داخلی و منطقهفروش و حضور پررنگ

 . مستمر تقاضا برای محصولات شرکت در این صنعت رو به افزایش است بطورکه   می باشدنیروگاهی 

های اخیر با توسعه شبکه فروش و تعامل مستمر با مشتریان  ما در سال  . کندفعالیت می  ساخت محصولات فلزیشرکت در صنعت  

ی را ثبت کرده که نسبت میلیون ریال  17،367،833  داخلی  ایم تناژ تولید و خرید تجهیزات را افزایش داده و فروشتوانسته  ،کلیدی

ایم و در میان رقبا با تمرکز برکیفیت و جایگاه چهارم در صنعت دست یافته  درصدی  72رشد فروش  به  به بازه مشابه سال گذشته  

یکی از    بعنوانتوانسته است خود را    ،ارائه خدمات پشتیبانی عالی  و رعایت اصول بهینه سازی فرآیندهای تولید و فروش  ،محصولات

 . پیشروهای صنعت مطرح کند

 صادراتی جزئیات فروش  

 در داخل کشور بوده و شرکت فاقد فروش صادراتی می باشد. 1403کلیه فروش های شرکت طی سال 
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   ای به دولت هپرداخت وضعیت  -5-2

 ریال( میلیون  )کلیه مبالغ به 

 شرح ردیف 
سال مالی  منتهی به 

30/12/1403 
 تغییراتدرصد   1402سال مالی  

 (62) 36،524 13.931 مالیات عملکرد 1

 414 58.000 298.321 مالیات بر ارزش افزوده  2

 226 161،222 525،725 مالیات حقوق و دستمزد 3

 165 805.440 2.132.126 اجتماعی  تأمینبیمه  4

 24   76.675 94.859 پرداختی بابت انرژی 5

 

نهادهای وابسته آن محدود به پروژه های در جریان بوده که به صورت کامل در سامانه کدال و  دولت و اشخاص و  مراودات شرکت با   

 صورت های مالی شرکت افشاء گردیده است.

 

   کیفیت سود شرکت -2-6
 )کلیه مبالغ به میلیون ریال(                                                                                                                             

 سال مالی منتهی به 
سود )زیان(  

 خالص

سود )زیان( حاصل  

 از منابع عملیاتی 

سود )زیان( حاصل  

از منابع 

 غیرعملیاتی

ریان نقدی ج

حاصل از فعالیت 

 عملیاتی 

نسبت جریان نقدی 

عملیاتی به سود )زیان( 

 عملیاتی 

30/12/1403 427،513 948،649 414،533 1.418.211 1.49 

29/12/1402 (307،452) 133،931 (441،383) (80.734) (0.6 ) 

29/12/1401 (428،855) 44،385 (473،240) (455.151) (10.25) 

 



 
 به مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام   مدیرههیئتگزارش  

 (1403 اسفند  30سال مالی منتهی به )

  

 
58 

 

 

    های مالینسبت -7-2

   ی نقدینگیهانسبتتفسیر   -1

ی کوتاه مدت و ایفای تعهدات جاری هابدهیای مالی برای سنجش توان شرکت در پرداخت  هشاخصرین  تمهمی نقدینگی از  هانسبت 

 .ی جاری استها بدهیای نقد و شبه نقد برای پوشش هداراییوند و بیانگر میزان دسترسی شرکت به شمیمحسوب 

ی جاری  هابدهیای جاری بر  هداراییاز تقسیم  :  (Current Ratio)نسبت جاری    1-1

ای جاری  ه داراییهد شرکت تا چه حد توانایی دارد با استفاده از  دمیبدست می آید و نشان  

نشانه ای از وضعیت پایدار   1عدد بیشتر از  ،      ی کوتاه مدت را تسویه کندهابدهی  ،خود

می باشد که کاهش جزئی داشته   1.07عدد    1403نقدینگی و قابل قبول است که در سال  

 .است

ایی را لحاظ می کند که به سرعت قابلیت هداراییفقط  :  (Quick Ratio)  نسبت آنی  2-1

ای جاری  هداراییا از  هپرداختفرمول آن از حذف موجودی کالا و پیش  . نقدشوندگی دارند

می    هابدهیتری برای بررسی توان پرداخت فوری  نسبت آنی شاخص دقیق.  به دست می آید

ی  هابدهیبیانگر فشار نقدینگی در پاسخگویی فوری به    0.84عدد    1403سال        ،باشد

 می باشد. جاری 

 

هد چه بخشی از  دمینشان    : (Debt to asset Ratio)  نسبت بدهی به دارایی 1-2

  .می باشد  0.61عدد    1403سال        .شده است  تأمینای شرکت از محل بدهی  هدارایی

است و تبدیل آن به درآمد در آینده ریسک را محدود    دریافتپیشعمده بدهی ناشی از  

 . می کند

 

   ی اهرمی )ساختار سرمایه(هانسبتتفسیر    - 2

هند و شاخصی برای سنجش سطح ریسک مالی شرکت دمیی اهرمی میزان اتکای شرکت به منابع مالی استقراضی را نشان  هانسبت 

 مالی آن بهتر درك شود:  تأمینکمک می کند تا توانایی شرکت در ایفای تعهدات مالی و ساختار    هانسبتبررسی این    .روند به شمار می
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 ی فعالیتهانسبت  تفسیر   - 3

 ی این بخش: هانسبترین تمهم . ا برای ایجاد درآمد را می سنجدهداراییی فعالیت کارایی شرکت در استفاده از هانسبت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

مجموع    1-3 گردش  نشان  :  (Asset Turnover Ratio)  اهدارایینسبت 

این   .ای خود برای تولید و فروش استهدارایی دهنده کارایی شرکت در استفاده از  

ای آن را هدارایینسبت میزان فروش عملیاتی شرکت به ازای هر واحد از مجموع  

ای خود برای ایجاد  ه داراییهد شرکت چقدر از  دمیبه عبارت دیگر نشان    .سنجدمی

ا  هدارایی  وریبهرهافزایش عدد نشان از بهبود کارایی و    . برداری کرده استدرآمد بهره

 . ا می باشدهداراییمد یا کمتر از آده ناکارو کاهش عدد به معنای استفا

از       استفاده  در  کارایی  بهبود  نشان دهنده  که  بوده  افزایشی  روند  ا  هداراییاین 

 .است

 

نشان    :(Inventory Turnover)  نسبت گردش موجودی مواد و کالا  2-3

 .هد شرکت چند بار در سال موجودی خود را به محصول تبدیل و فروخته استدمی

معمولاً نسبت  این  لجستیک  افزایش  عملکرد  بهبود  دهنده  رشد    ،نشان  و  فروش 

 گردد. میحاشیه سود 

از    3رشد این نسبت در طی       ها و  مدیریت موجودی   بهبودسال گذشته نشان 

 .کارایی در عملیات تولید و فروش و کاهش ماندگاری کالا در انبار شرکت است
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 ی سودآوریهانسبتتفسیر    - 4

ا و حقوق صاحبان سهام کمک می کنند و  هدارایی   ،ی سودآوری به تحلیل میزان توانایی شرکت در کسب سود نسبت به فروشهانسبت 

  .شرکت هستند وریبهرهارزیابی عملکرد عملیاتی و  ای مهمی برایهشاخص

 

 

 

 

  

ی سودآوری شرکت در قبال استفاده  نشان دهنده: (ROA)ها نرخ بازده دارایی  -1-4

چه میزان سود خالص    ،ای خودهداراییای آن است یا به ازای هر واحد از  هدارایی از کل  

 .تولید کرده است

به محدوده مثبت    ،1402و    1401نسبت به سال های    1403این نسبت در سال      

ا  هداراییبازگشته که این جهش معنادار نشان دهنده بهبود چشمگیر در کارایی استفاده از  

 . و دستیابی شرکت به سودآوری عملیاتی است

هد شرکت چقدر توانسته  دمینشان  : (ROE) حقوق صاحبان سهامبازده  نرخ    - 2-4

 ،سهامداران  گذاریسرمایهو یا به ازای هر واحد    ،برای سهامدارانش سودآوری ایجاد کند 

های  بالاتر نسبت به بازه های مشابه در سال  عدد   ،چه میزان سود خالص تولید کرده است

   .مطلوب است ،گذشته

به محدوده مثبت    1403منفی )زیان( اما در سال    1402و    1401این نسبت در سال        

 . آوری و ارزش آفرینی برای سهامداران استبازگشته است که نشان از بهبود در سود

هد چه درصدی از دمینشان    :(Net Profit Margin)نسبت بازده فروش    - 3-4

های گذشته شرکت مقایسه فروش در نهایت به سود خالص تبدیل شده است و با دوره

 گردد. می

   ،1403سال  درصد حاشیه زیان بوده است ولی در    3.05   ،1402این نسبت در سال        

درصد حاشیه سود می باشد که بیانگر سودآوری و بهبود عملکرد مالی نسبت به   2.46

 . سال گذشته ناشی از افزایش فروش می باشد 
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 ی ارزش بازارهانسبتتفسیر    - 5

ارزش دفتری یا فروش آن   ،کنند تا قیمت روز سهام شرکت در بازار را در مقایسه با سودآوریگذاران کمک میبه سرمایه  ها نسبتاین  

 . ارزیابی کنند

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ارزش سهام

گذاران سرمایهی  مقدار پرداخت:  (P/E)نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم    -1-5

است شرکت  سود  ریال  هر  ازای  بیشتر   P/E  ،به  امید  معنی  به  است  ممکن  بالاتر 

 . گذاران به آینده شرکت باشدسرمایه

ذاران گ سرمایهنشان از سودآوری شرکت و جلب اعتماد    1403این نسبت در سال       

 .است
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 تجدید ارائه 
1403سال    شرح 

1401سال   1402سال     

خرین قیمت هر سهم آ 968 669، 1 914، 1  

 ارزش دفتری هر سهم  1,078 1,054 1,071
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 شرکت عملکرد مالیاتی های معافیتوضعیت  -8-2

 

 

 

 

 

 پرداخت سود   -9-2

 

  سود سهام پرداختی معوق از سنوات قبل در سال مورد گزارش مصوب مجمع سود سهام   سال مالی

 )ریال(

1403  - 11.677.042.019 

 

  .بوده استشرکت در سال مالی قبل فاقد سود مصوب 

 

 

 

 

3 

 تاریخ اتمام معافیت  تاریخ شروع معافیت درصد معافیت مالیاتی ماده قانونی موضوع معافیت مالیاتی ردیف 

 مادامی که شرکت بورسی باشد  از سال پذیرش در بورس  نرخ مالیات  %20 قانون مالیات های مستقیم 143ماده  1

 تاکنون از گذشته %5 مستقیمقانون مالیات های  105ماده  2

 تاکنون 1403سال  %5 1403قانون بودجه کل کشور سال  3
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3-  

 

 فصل سوم: 

اطلاعات مربوط به بازار اوراق 

 بهادار شرکت
  

اطلاعات مربوط به  

بازار اوراق بهادار  

 شرکت 

 

 

3 

اطلاعات مربوط بـه بازار 

 اوراق بهـادار شرکت 
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 وضعیت معاملات و قیمت سهام -3-1

ــرکت در تاریخ   ــهام آن برای اولین بار در تاریخ    فاذربا نماد    فلزاتدر بورس اوراق بهادار تهران در گروه    31/06/1378ش ــده و س درج ش

 .تمورد معامله قرار گرفته اس 19/07/1387

 

 سال اخیر به شرح زیر بوده است: 3وضعیت سهام شرکت طی  

          
         

             

               

 
 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

سال مالی 

 منتهی به

تعداد سهام 

 معامله شده 

ارزش سهام  

 معامله شده 

 )میلیون ریال( 

روزهای  

باز بودن  

 نماد 

روزهایی  

که نماد 

معامله 

 شده است

 پایان سال مالی

ارزش بازار  

 )میلیون ریال( 

 قیمت سهم

 )ریال(

 سرمایه 

 )میلیون ریال( 

29/12/1401  23,272,902,197 29,081,208 170 170 34,694,073 914,1  ,126,47518  

29/12/1402  23,455,171,728 426,765,51  228 228 30,253,087 669,1  ,475126,18  

1403/12/30 375،740،893،18  2 634،915،3  213 213 17,546,428 968 18,126,475 
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 صنعت امتیاز و رتبه ناشر در بازار سرمایه و  -2-3

 : گرددمیبه شرح جدول ذیل ارائه  1403ساله منتهی به شهریور ماه امتیاز و رتبه شرکت در بازار سرمایه و صنعت برای بازه زمانی یک

 

 

 عنوان امتیاز

 1403پایان شهریور  

 امتیاز  مفاد مبنای محاسبات در دستورالعمل امتیازدهی

 76،83 6ماده  امتیاز شفافیت اطلاعاتی 

 82،27 11ماده  امتیاز حاکمیت شرکتی

 31 10ماده  آفرینی در توسعه بازار سرمایه امتیاز نقش

 71،04 5ماده  بامتیاز کلی ناشر با اعمال ضرای 

 422 - رتـبـه نـاشر در بـازار سـرمـایـه

 7 - رتبه ناشر در صنعت 

+ امتیاز نقش آفرینی در توسعه  0،20حاکمیت شرکتی*  + امتیاز   0،65امتیاز کل ناشر = امتیاز شفافیت اطلاعاتی*  

 0،15بازار سرمایه*  

 

 

 ی بازارگردان -3-3

مبنی بر اختیاری بودن معرفی بازارگردان طبق قوانین جدید سازمان بورس اوراق   23/06/1403مورخ  4038702/181نامه شماره  حسب

 . ی ملزم به معرفی بازارگردان خارج گردیدهاشرکت از لیست  12/04/1403مورخ  2183این شرکت طی درخواست شماره  ،بهادار
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4-  

 فصل چهارم:

 حاکمیت شرکتی

  

 

4 
شرکتی حاکمیت    
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 نظام راهبری شرکت  -4-1

 مدیرههیئت ترکیب اعضای  

 

 

 

 

 

 
 

 

     مدیرههیئت اطلاعات مربوط به  

 

 خانوادگی نام و نام

)نماینده شخصیت 

 حقوقی(

 ای تحصیلات/مدارک حرفه سمت
تاریخ عضویت در 

 مدیره هیئت 

 آقای پژمان رحیمیان 
 مدیره هیئترئیس 

 غیرموظف 
 25/12/1403 کارشناسی ارشد مهندسی پلیمر 

 آقای ناصر مالکی 
و   مدیره هیئتنائب رئیس  

 مدیرعامل 
 25/12/1403 کارشناسی ارشد مهندسی صنایع 

آقای سید محمدرضا  

 پسندیده 
 25/12/1403 کارشناس ارشد مدیریت اجرایی مدیره هیئتغیرموظف عضو 

 25/12/1403 کارشناسی ارشد مدیریت صنعتی  مدیره غیرموظف هیئتعضو  آقای هاشم نظام آبادی  

 25/12/1403 کارشناسی ارشد تکنولوژی پزشکی هسته ای مدیره غیرموظف هیئتعضو  آقای علی قوام پور

 
  

 مدیره هیئت ترکیب اعضای 

 

موظف غیر عضو   عضو موظف   

2 3 
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مدیره هیئتجلسات    

جلسه نسبت به مذاکره و اخذ تصمیمات مهم   26با برگزاری تعداد  1403ت مدیره برای انجام وظایف مدیریتی خود در سال ئاعضای هی

   .راهبردی شرکت اقدام نمودند

 مدیره هیئت  تعداد غیبت در جلسات مدیره هیئتتعداد حضور در جلسات   خانوادگینام و نام  

 2 24 آقای پژمان رحیمیان 

 0 26 آقای ناصر مالکی 

 0 26 آقای علی قوام پور

 14 12 آقای عبدالحسین فضل اللهی 

 0 26 آقای محمدحسن نوبختی

 

 مدیرههیئتخلاصه تصمیمات اتخاذ شده در جلسات  

 . آذرآبمنافع حداکثری شرکت   تأمینجهت  کنندگانتامینو  آذرآب ، پیشنهاد قرارداد سه جانبه بین کارفرما 
 .مالیات و افزایش سرمایه  ،اجتماعی تأمینگزارش مدیرعامل محترم در رابطه با اقدامات انجام شده با سازمان  
 .گیری در خصوص تغییر نام شرکت صنعت آفرین نمونه عمرانتصمیم 
 .مدیرههیئتای اعضای  هحسابپیگیری پرونده بدهی مالیاتی و انسداد  
 .صانع زیرمجموعهشرکت  سازیپیشنهاد مدیرعامل در خصوص فعال 
 .تصویب رسید به موضوع افزایش سرمایه از طریق سلب حق تقدم باطل و افزایش سرمایه از طریق آورده نقدی 
 . رسید تأییددر قالب ارائه شده توسط بورس به  ،اساسنامه 
 . مطرح و به تصویب رسید 1402گزارش کنترل داخلی سال  
 . و منشور اخلاق شرکت به تصویب رسید مدیرههیئت منشور  
 .به تصویب رسید آذرآبموضوع افزایش سرمایه شرکت مدیریت فناوران صنایع  
 . های شرکت و جریان نقدینگی توسط مدیرعامل تشریح شدچالش 
 .ضمن توضیحات مدیرعامل محترم ،پیگیری قرارداد پتروشیمی سیراف انرژی 
 . توسط شرکت اخذ شد ISO 3834-2:2021گواهینامه صلاحیت جوشکاری به شماره  
 . و حفظ مزیت زمانی  ITطرح ریزی سیستم مبتنی بر  ،بررسی گزارش مدیرعامل مبنی بر حفظ کیفیت 
 .ی جدید توسط مدیرعامل محترمهاپروژهارائه گزارش  
 . بررسی راهکارهای کم کردن معوقات نقدینگی  
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 .ی شرکتهاپروژهبررسی آخرین وضعیت  
 .با مطالبات زمین شهرصنعتی ها بدهیاجتماعی و تهاتر  تأمینی هابدهیم مالیاتی و یبررسی بخشودگی های جرا 
 .های مسدود بواسطه ایشان ارائه شد در مورد مدیرعامل شرکت ستاره تدبیر و حسابگزارش مدیرعامل  
 .ارائه ضمانتنامهبررسی مشکلات مربوط به عدم توان  
 . گزارش اخذ مجوز نیروگاه خورشیدی و بادی ارائه شد 
 . محل تجدید ارزیابی بررسی افزایش سرمایه از 
 . بررسی قرارداد پوسته کوره شرکت سیمان تهران 
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 ( مدیرههیئت  از اعضای موظفمشخصات و سوابق مدیرعامل و مدیران اجرایی شرکت  )غیر  

 ای تحصیلات/مدارک حرفه سمت خانوادگی نام و نام
سابقه اجرایی 

 در شرکت 

 2 فوق لیسانس )مهندسی صنایع(  مدیر عامل  ناصر مالکی 

 2 لیسانس )مهندسی شیمی(  قائم مقام مدیر عامل  صفدر علی اسدی 

 18 فوق لیسانس )مهندسی معماری(  ی نفت و گاز هاپروژهمعاونت  ابوالفضل خسروی

 12 فوق لیسانس ) مهندسی مواد(  ی نیروگاهی هاپروژهمعاونت  علیخانی ایرج 

 13 فوق لیسانس )مهندسی صنایع(  معاونت طرح و برنامه  محمد نعمتی

 1 دکتری )مهندسی مکانیک(  معاونت پشتیبانی  مصطفی بیگی 

 2 ( mbaفوق لیسانس )مدیریت  معاونت بازاریابی و توسعه بازار  علی دربندی 

 2 دکتری)مهندسی صنایع(  معاونت بازرگانی  مصطفی عظیمی

 1 فوق لیسانس )مهندسی شیمی(  معاونت طراحی و مهندسی  یوسف مهدوی 

 9 ( حسابداری)  لیسانس مدیر  مالی  سید مصطفی هجرتی

 14 صنایع( فوق لیسانس )مهندسی   مدیر اجرائی ساخت صنایع نیروگاهی  احمد قربانی 

 5 فوق لیسانس )مهندسی برق(  مدیر امور طراحی و مهندسی  محمد حاجی وند 

 19 لیسانس )مهندسی مکانیک(  مدیر ساخت صنایع نفت و گاز  کی مسعود گیوه

 5 فوق لیسانس )مهندسی مکانیک(  های نوین مدیر امور طراحی و مهندسی انرژی علیرضا شهبازیان 

 5 فوق لیسانس )مهندسی مواد(  امور تضمین کیفیت مدیر  احمد شایان فر 

 10 لیسانس )مهندسی کامپیوتر(  مدیر امور اداری شرکت  حسین مرادی فرد 

 3 ( مهندسی شیمی)فوق لیسانس  مدیر تحقیق و توسعه  آقای عباس فراهانی 

 2 ( عمران )فوق لیسانس  مدیر امور قراردادها  مجید شاهسواری 



 

 به مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام   مدیرههیئتگزارش  
 (1403 اسفند  30سال مالی منتهی به )

 

 
71 

 

 کمیته انتصابات و کمیته ریسک  ،کمیته حسابرسیاطلاعات مربوط به  -2-4

 

 

 

 

 

شخصات اعـضـا  ـم

ریـسـک کـمـیته   

تاریخ عضویت در  

ریسک کمیته    

تحصیلات/  

 مدارك حرفه ای 
 سمت 

نام و نام  

 خانوادگی 

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در 

 سال مالی گذشته

عضویت همزمان در  
  ، حسابرسی   کمیته

انتصابات   و  ریسک 
 ها شرکتسایر 

محمدحسن 

 نوبختی

رئیس  

 کمیته 

کارشناسی ارشد  

 مدیریت اجرایی

 سوابق   خلاصه

14/12/1404  معاونت پروژه در شرکت ناردیس  -          4 

علی  

 افتخارزاده 

 

دبیر  

 کمیته 

کارشناسی ارشد  

 مهندسی مکانیک
14/12/1402  4          - 

مدیر اطمینان از کیفیت شرکت  

 آذرآب

علی  
 دربندی

 

عضو  
 کمیته 

 

کارشناس  
 MBAارشد 

 

14/12/1402  4          - 
مدیر  -مدیر توسعه طرح های نیروگاهی

بازاریابی و توسعه بازار، معاونت بازاریابی 

 شرکت آذرآب  و توسعه بازار

صفدرعلی  

 اسدی

 

عضو  

 کمیته 

 

کارشناسی  

 مهندسی شیمی 
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مصطفی  
 هجرتی

 

عضو  

 کمیته 

 

04/09/1403 کارشناسی مالی   4          - 
و   یریتمد یحسابدار یر مد

 آذرآب  یع شرکت صنا  یرمالیمد

جلسه برگزار شده است  4تعداد    
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ات اعـضـا  ـمشخص

 کـمـیته حسابرسی

پور علی قوام   
رئیس  

 کمیته 

ارشد  کارشناسی 
 تکنولوژی پزشکی 

 هسته ای 

21/03/1402  19          - 

  -اتتأسیسشرکت جنوب  یمسئول دفتر فن

 یرعاملمد - شرکت سازه سرعت یرعاملمد

 شرکت شهاب چاوش آرشان

علیرضا  

 عبدالرحیمی

عضو و  

دبیر  

 کمیته 

کارشناسی ارشد  

 حسابداری 
21/03/1402  19          - 

 یحسابدار یسرئ -یعضو جامعه حسابداران رسم 

 -سال 8اراك به مدت  یساز ینشرکت ماش

 4شرکت واگن پارس اراك به مدت  یرمالیمد

سامان پندار   یموسسه حسابرس  یفن یرمد -سال

  یکو شر یرهمد  تئیعضو ه -سال 3به مدت 

 2بهروزان حساب به مدت  یموسسه حسابرس

  بخش یشرکت ها یرمالیمعاون و مد -سال

 سال  15به مدت  یخصوص

اسماعیل  

 گودرزی 

عضو  

 کمیته 

دکترای  

 حسابداری 
08/05/1402  19          - 

شرکت راهبران   یداخل یحسابرس یر مد

  یره مد  تئیه یسنائب رئ   -جوان آرمان 

  گذاریسرمایهشرکت  یرعاملو مد

 سامان مجد 

 نام و 

 خانوادگی نام

تاریخ عضویت در   تحصیلات  سمت 

 کمیته حسابرسی 

 

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در 

 سال مالی گذشته

 

همزمـان   ت  ــویـ عضـ
ی  ابرسـ   ، درکمیته حسـ

ــابات   ــک و انتص ریس
 هاشرکتسایر  

 

 خلاصه سوابق 
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 خلاصه ای از اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی -1-2-4

مالی   به تشکیل    1403طی سال  اقدام  استجلسه    19کمیته حسابرسی  این کمیته  هافعالیتاهم    .نموده  بندی به شرح ذیل طبقه ی 

 : گرددمی

 کنترل های داخلی 

  ،های دریافتنیشرکت به منظور ارائه گزارش تجزیه و تحلیل سنی حساب  مالی امورمکلف نمودن واحد حسابرسی داخلی به تعامل با   

 . ها در طی سال جاریها و مبلغ قابل بازیافت پیمان  دریافتپیش ، اهپرداختپیش

و سنوات قبل در جلسات کمیته مطرح و   1401و    1400در خصوص برگ های تشخیص مالیاتی سال    مالی امور بررسی گزارش مدیر   

 . تخصص و نظرات اعضای کمیته در تنظیم لوایح مالیاتی استفاده شودمقرر شد از 

و    مالیامور دعوت از مدیر  از جمله    1402اسفند    29بررسی تکالیف مقرر در مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال منتهی به   

با    هانامبلغ قابل بازیافت پیم  سرپرست حسابرسی داخلی و مدیران حسابداری در خصوص تکمیل مستندات و پیگیری وضعیت مانده 

 . های مندرج در گزارش حسابرس مستقل سنوات اخیر و انجام اصلاحات لازم در دفاترو سایر سرفصل ها پروژه حضور برخی از مدیران 

و شرکت در هیئت های حل    1401و    1400و    1398مشارکت فعال یکی از اعضای کمیته حسابرسی در تنظیم لوایح مالیاتی سنوات   

و بطور ویژه   1400اختلاف مالیاتی که تاکنون منجر به صدور قرار کارشناسی مجدد هیئت تجدیدنظر در خصوص مالیات عملکرد  

آرای هیئت بدوی حل اختلاف مالیاتی نیز    1401های سال  همچنین در خصوص مالیات  ،مالیات بر مازاد تجدید ارزیابی گردیده است

 . استمنجر به قرار رسیدگی مجدد گردیده 

 . جهت واحد حسابرسی داخلی پیگیری و استخدام نیروی متخصص 

اخذ گزارش   زمان  برگزاری مجامع سالانه شرکت وزمان    ، های مالیبرنامه زمانبندی ارائه صورتدر خصوص    مالی امور   بررسی گزارش 

 .خرداد برگزار شود 31طوری تنظیم نماید که مجمع عمومی سالیانه حداکثر تا  کهحسابرس مستقل 

ای حساب مشترك مدیریت محترم عامل با مدیران میانی از نظر تطبیق مبالغ پرداختی با مجوز هپرداخت بررسی و کنترل تطبیق کامل   

ای  هحساب ه به کمیته حسابرسی در خصوص پرداخت  ارائه گزارش ماهیان  ،1403و    1402های مرتبط در سال  یمدیریت و اولویت بند

 .مشترك

 .ی فرعی قبل از برگزاری مجمع به حسابرس مستقل ارائه شودهاشرکتای مالی حسابرسی شده هصورتمقرر گردیده است  
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 گزارشگری مالی و حسابرسی مستقل  

ی ثبت شده نزد سازمان بورس هاشرکتای مالی شرکت در چارچوب دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات  هصورت بررسی نحوه انتشار   

 . شرکت مدیرههیئتو اوراق بهادار و ارائه هشدارهای لازم به 

و    1402اسفند    29ای مالی تلفیقی شرکت برای سال مالی منتهی به  هصورتنویس گزارش حسابرسی مستقل نسبت به  بررسی پیش 

 . 1403ماهه اول شش 

 . مدیرههیئتمالی و  دوره و سالانه شرکت به مسئولین امور ای مالی میانهصورت ات لازم نسبت به قابلیت اطمینان و ارائه به موقع  تأکید 

در افشای بموقع اطلاعات در سامانه کدال و رعایت قوانین و مقررات مصوب سازمان بورس و    شرکت  مالی امورپیگیری و هماهنگی با   

 .اوراق بهادار

در کمیته حسابرسی و ارائه نظرات کمیته از جمله طرح آرای    مدیرههیئتطرح موضوعات ارجاعی از سوی مدیریت محترم عامل و   

 .سنوات قبلسازمان بورس در خصوص رعایت افشای بموقع اطلاعات در 

و حقوقی شرکت در خصوص تداوم فعالیت یا    مالیامور در کمیته و بررسی گزارشات  ی فرعی و وابسته  هاشرکتطرح پایش وضعیت   

 . مدیرههیئتی فرعی و ابلاغ مصوبات مربوطه به هاشرکتانحلال 

 .مذاکره و ارائه پیشنهاد به مدیریت در خصوص تغییر و تعیین حسابرسان مستقل 

 . مشارکت در جلسات کمیته تخصصی تعیین بدهی به دعوت مدیریت عامل  حضور و 

ماهه اول سال و ارائه نظرات اعضای کمیته به مدیریت و حسابرسان مستقل  6مستقل برای دوره نویس گزارش حسابرس بررسی پیش 

 . های مطرح شده توسط حسابرسان گردیده استکه منتج به رفع برخی ابهامات و محدودیت

و حقوقی در کمیته حسابرسی   مالی امور ای دریافتنی راکد و سنواتی توسط مدیران محترم  هحسابو طرح موضوعات مرتبط با    پیگیری 

 .و بحث و بررسی نحوه حل مشکلات مرتبط

مالی  سازمان حسابرسی در کمیته با حضور مدیریت ارشد شرکت و مدیران واحدهای مختلف  1402طرح و بررسی نامه مدیریت سال   

 . و ارائه راهکارهای اصلاحی و پیشگیرانه
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 حسابرسی داخلی 

 .1403دعوت از سرپرست حسابرسی داخلی در جلسات کمیته و اخذ گزارش برنامه واحد حسابرسی داخلی برای سال  

 . بررسی و تصویب جذب نیروی کارشناسی متخصص برای واحد حسابرسی داخلی به مدیریت 

 . متناسب با شرایط مدیرههیئتبررسی منشور کمیته حسابرسی و پیشنهاد هرگونه تغییرات الزامی به  

 . متناسب با شرایط مدیرههیئتبررسی منشور حسابرسی داخلی و پیشنهاد هرگونه تغییرات الزامی به  

استقلال آن جهت ایفای وظایف و مسئولیت    بررسی ساختار سازمانی مدیریت حسابرسی داخلی و اطمینان از کفایت ساختار مورد نظر و 

 .و همچنین ارائه پیشنهادات در خصوص هرگونه تغییرات لازم های حسابرسی داخلی 

 . 1403بررسی کلیات برنامه واحد حسابرسی داخلی برای سال  

 . بررسی گزارش های صادره توسط مدیریت حسابرسی داخلی  

 اظهار نظر در خصوص معامله با اشخاص وابسته 

 .تاشخاص وابسته بوده اس در سال مالی مورد گزارش شرکت فاقد هرگونه معامله با
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ات اعـضـا  ـمشخص

انتصـاباتکـمـیته   

 رئیس ناصر مالکی 
کارشناسی ارشد  

 مهندسی صنایع
20/12/1402  1          - 

مدیرعامل شرکت سرمایه گذاری صندوق  
مدیرعامل  -های بازنشستگی صنعت نفت
مدیرعامل   -شرکت سرمایه گذاری سبا

  -شرکت مهندسی و ساختمای صبا نفت 
عضو هیات مدیره شرکت پتروشیمی  

رئیس هیات مدیره پتروشیمی  -خارک
رئیس هیات مدیره شرکت  -مارون

 سرمایه گذاری مهر آیندگان 

 

صفدرعلی  

 اسدی 
 عضو 

کارشناسی  

 مهندسی شیمی
20/12/1402  مدیرعامل شرکت نفت سپاهان  -          1 

مجید  

 شاهسواری 

 

عضو     
کارشناسی ارشد  
مهندسی عمران  

 مهندسی آب

 

20/12/1402  مدیر امور قراردادها شرکت آذرآب  -          1 

حسین  

 مرادی فرد 
 دبیر

کاشناسی کامپیوتر  
 سخت افزار 

20/12/1402  1          - 
مدیر آموزش و مدیر امور اداری  

 شرکت آذرآب

 نام و 

 نام خانوادگی 

تاریخ عضویت در   تحصیلات  سمت 

انتصابات کمیته    

 

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در 

 سال مالی گذشته

 

همزمـان   ت  ــویـ عضـ
ی  ابرسـ   ، درکمیته حسـ

ــابات   ــک و انتص ریس
 هاشرکتسایر  

 

 خلاصه سوابق 

جلسه برگزار شده است  1تعداد    
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 صول حاکمیت شرکتی ا -3-4 

 مدیرههیئت اقدامات انجام شده توسط  اصول حاکمیت شرکتی  ردیف 

 . مدیرههیئتها در جلسات  بر رعایت دستورالعمل  تأکید اثربخش  شرکتی حاکمیت چارچوب 1

  سهامداران کلیه حقوق رعایت 2
از حقوق برابر برخوردارند و    ،تمامی سهامداران اعم از کوچک و بزرگ

 .های کلیدی شرکت مورد توجه قرار می گیردگیرینظرات آنها در تصمیم

 ذینفعان  حقوق رعایت 3

 . نامه ها در معاملاتآیین رعایت کلیه دستور العمل ها و  

و    کنندگان و مشتریان از طریق نظرسنجیمین ات  ،توجه به حقوق کارکنان 

 .گرهمکاری با نهادهای نظارتی و تنظیم  -بهبود فرآیندها

 ای اطلاعات افشافزایش شفافیت و  4
منظم و طبق استانداردهای بین المللی   بطورکلیه اطلاعات مالی و عملیاتی  

 .گیرددر اختیار سهامداران و ذینفعان قرار می

 ت مدیرهئپذیری هی مسئولیتگویی و پاسخ  5
و کمیته های    مدیرههیئتهای عملکرد به  تهیه و ارائه منظم گزارش 

 . به صورت دقیق و ساختارمند  مدیرههیئتثبت صورتجلسات    –تخصصی  

 کنترل داخلی و مدیریت ریسک  6
  – تدوین ساختار اولیه نظام مدیریت ریسک با مشارکت کمیته حسابرسی  

 .انجام حسابرسی داخلی

 مدیره هیئتاستقلال و اثربخشی  7
بررسی صلاحیت و کارایی   –غیرموظف    یتشکیل کمیته حسابرسی با اعضا 

 . اعضا بر اساس معیارهای حرفه ای

 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته  -1-3-4

 .اشخاص وابسته بوده است در سال مالی مورد گزارش شرکت فاقد هرگونه معامله با
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 شرکتی   پایداریگزارش   -4-4

 جویی انرژی(انجام شده در زمینه صرفهگزارش وضعیت مصرف انرژی در شرکت )شامل تمهیدات  

 آذرآب  یع شرکت صنا  ی مصرف انرژ     

 12/1403/ 30به    یشش ماهه منته  دوره

 ماه مصرف 
به   1403مصرف برق سال 

 مگاوات ساعت 

به متر   1403مصرف آب سال 

 مکعب

به متر   1403مصرف گاز سال  

 مکعب

 143،049 1،610 233 ینفرورد

 98،174 2،558 254 اردیبهشت 

 35،418 5،713 232 خرداد

 23،371 6،273 393 تیر

 26،875 7،924 418 مرداد 

 32،519 6،121 372 شهریور 

 87،829 3،934 358 مهر

 306،691 4،980 444 آبان 

 690،276 905 496 آذر

 810،238 2،530 526 دی

 895،708 2،373 544 بهمن

 681،379 2،295 444 اسفند

 3،831،527 47،216 4،714 جمع

 

    ی شرکت جهت کاهش مصرف انرژ یبرنامه ها

 ی و ستاد یدیتول یکم مصرف در واحدها ی هااستفاده از لامپ 

 ی ستاد یواحد ها  یهادوجداره کردن پنجره 

 سبز یدرختان و فضا یاریآب یستمس یبرا یقطره ا یاریآب 

 آلات با هدف کاهش مصرف برق ینماش یو نوساز یبازساز 

 ها در زمستان و کاهش مصرف گاز درب کارگاه یپرده هوا برا یستماستفاده ازس 
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 ها در جهت کاهش مصرف برقسقف کارگاه یمقاوم و شفاف برا یهایراستفاده از نورگ 

 آب یها یحذف نشت یبرا یکیمکان اتتأسیس یستمس ینوساز و یبازساز 

 در دست اقدام می باشد.  یبرق در جهت کاهش تلفات برق   یهاپست یو بازساز یسسرو 

 برق یدتول و یدیخورش یجهت جذب انرژ ینور یسولارها اندازیراهنصب و 

  برق یدتول یلی گازوئ یو نصب ژنراتورها یدخر 

 گزارش عملکرد اجتماعی شرکت شامل همکاری با موسسات خیریه و کمک به رفاه عمومی

 سرپرست(های بیجهت اطعام بچه) امام رضاهمکاری با موسسه خیریه  

 اختصاص دو دستگاه اتوبوس و سواری به اداره آموزش و پروش استان جهت سمینارهای مختلف  

ساخت سازه منزل مسکونی تمام اسکلت واقع در اندیمشک توسط گروه   ،باب منزل مسکونی خانواده های نیازمند  20تعمیر و بازسازی  

 رکت ش میجهادی شهید مسل

های نیازمند و خرید  زینه اجاره منزل خانوادهه پرداخت ، دایای نقدی به خانواده ای نیازمندهپرداخت   ،پک معیشتی 130تهیه و توزیع  

 رکت شمیعدد ویلچر از صندوق خیریه شرکت توسط گروه جهادی شهید مسل 1

 بهداشتی و آموزشی کارکنان  ،گزارش عملکرد شرکت در رابطه با افزایش سطح رفاهی 

 اقدامات صورت گرفته جهت رفاه پرسنل

 (1403)  تهیه و توزیع اقلام سبد عید نوروز و ماه مبارك رمضان و شب یلدا 

 های مختلف  دایای نقدی جهت مناسبته  پرداخت  

 آسیا بانوان در مجتمع ورزشی شهرصنعتی (A)برگزاری کلاس مربیگری  

 دیه تولد پرسنله  پرداخت  

 دایای نقدی به دانش آموزان و دانشجویان ممتاز فرزندان پرسنله  پرداخت  

 پرداخت کمک هزینه تحصیلی به فرزندان پرسنل 

 داد با هتل آپارتمان واقع در مشهد مقدس رعقد قرا 
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 مرخصی تشویقی جهت فرزندآوری 

 پرسنل از طریق صندوق شرکت و معرفی به بانک اختصاص وام به  

 برقراری رستوران رفاهی شرکت  

 بیمه تکمیل درمان جهت پرسنل و نفرات تحت تکفل 

 عقد قرارداد با فروشگاه موبایل  

 عقد قرارداد با فروشگاه لوازم خانگی انتخاب من  

  ، رزمی ،جودو ، کشتی ،میزتنیس روی  ، فوتسال ،بسکتبال ، هندبال  ،)والیبال عقد قرارداد و اجاره سالن جهت تیم های ورزشی شرکت 

 فوتبال(  ،کاراته  ،بدنسازی

 عقد قرارداد و تایم اختصاصی ،قطعه بلیط استخر جهت پرسنل 5000تهیه و توزیع  

 تهیه البسه و تجهیزات ورزشی جهت تیم های کارگری شرکت 

  ، گرامیداشت هفته دفاع مقدس،سالروز آزادسازی خرمشهر  ، جهانی کار و کارگر)روز  های مختلفبرگزاری مسابقات ورزشی به مناسبت 

 گرامیداشت دهه مبارك فجر(

 پاییز و زمستان(  ،تابستان  ،های بهارترم) برگزاری مدرسه فوتبال جهت فرزندان پرسنل و غیرپرسنل 

ورزشی اداره ورزش کارگری و اداره ورزش و  )طبق تقویم  استان و کشوری ،حضور تیم های ورزشی شرکت در مسابقات شهرستان 

 جوانان استان( 

 

 اقدامات صورت گرفته جهت بهداشت پرسنل

 ، تهیه موادغذایی خام اولیه با کیفیت جهت طبخ غذای کانتین 

 ، گذاری بر علیه حشرات و جوندگانپاشی و طعمهانجام سم 

   ،زمایشات میکروبی و شیمیایی ماهه از آب آشامیدنی شرکت جهت انجام آ 3ای برداری دورهنمونه  

   ،عقد قرارداد جهت انتقال پسماند عفونی شرکت )قسمت اورژانس( 

   ،تمدید کارت بهداشت پرسنل کانتین و آبدارچیان و آموزش بهداشت پرسنل فوق  

   ،خرید داروهای اورژانسی و ضروری مورد نیاز 
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 ،مرکز طب کار دارای مجوزنفر( توسط  1200ای کلیه پرسنل شرکت )انجام معاینات دوره 

 ، پیگیری تجهیز آمبولانس تویوتا و خرید یک دستگاه آمبولانس جدید 

 ، جذب نیروی جدید 

های آن در تقویم بهداشتی کشور در سال های بهداشتی با توجه به مناسبتپمفلت ،همچنین تهیه بنر  ،های بهداشتیتهیه دستورالعمل  

 ، های داخلی و تابلوهای اعلاناترسانی به همکاران از طریق شبکه و اطلاع 1403

 ، و اعلام و پیگیری رفع نواقص احتمالی ،،، ها وآفیس ، هابازدیدهای بهداشتی از کارگاه 

 ،ها و محوطههای سوخته و اصلاح روشنایی کارگاهتعویض لامپ  ،ها و کانتینی بهداشتی کارگاهها انجام بازسازی آفیس و سرویس 

  ،عقد قرارداد با پزشکان مجرب 

 ،نفر با همکاری مراکز طب کار دارای مجوز 300انجام معاینات قبل از استخدام نیروهای جدید به تعداد  

 ، ور محیط کارانجام مقدمات اولیه جهت اندازه گیری عوامل زیان آ 

 ،پسماند و امحاء جهت کلیه پرسنل هدف با همکاری واحد آموزش ،های اولیه و احیاءبرگزاری دورۀ آموزشی کمک 

 برابر است با:  1403های پرداخت شده جهت افزایش سطح بهداشت در سال مجموع هزینه  

 تومان 13.659.000.000سیزده میلیارد و ششصد و پنجاه و نه میلیون تومان   

 : های روتین قسمت اورژانس خلاصه فعالیت

   .توسط پزشک شرکت و بهیاران    ...فشارخون و  ،سنجیتب متری واکسی ،تحویل دارو تجویز و :ویزیت مراجعین شامل 

 . خدمات درمانی سرپایی 

آنان به مراکز درمانی در کمترین زمان با نیز اعزام    و ...  ها وهای اولیه در زمان وقوع حوادش به پرسنل آسیب دیده در کارگاهانجام کمک 

   .و همچنین اعزام بیماران مراجعه کننده به مراکز درمانی در صورت لزوم  ، های شرکتاستفاده از آمبولانس

   .به پرسنل درخواست کننده (کپسول اکسیژن ،مانومتر ،تحویل موقت وسایل کمک درمانی )عصا  

 .کارت بهداشت پرسنلهزینه   ی درمانی وهازینههپرداخت  

   .یست در اورژانس شرکت موجود باشد بامیخریداری نمودن دارو و تجهیزات پزشکی با توجه به استاندارد مجاز داروهایی که  

     . ها های خطر واقع در کارگاههای اولیه مستقر در کانونای واکنش در شرایط اضطراری ونیز تکمیل جعبه کمک شرکت در مانورهای دوره 
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   .ونی وسایل و تجهیزات استفاده شده و استریل نمودن لوازم پزشکی با دستگاه فور بصورت روزانه ضدعف 

   .های اولیه و کیف احیاء و رفع نواقص احتمالی طبق چک لیست تهیه شدههای کمککیف ،ها بازدیدهای روزانه از آمبولانس 

  .لات رسمیساعته و در کلیه ایام و تعطی 24فعال بودن قسمت اورژانس بصورت  

 زیست محیط گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل   -1-4-4

آلایندگی    ،آذرآبشرکت صنایع   است که مشمول جریمه  بیست سال  بر  بطور مرتب  زیستمحیطبالغ  و  پایش سیستم    ،نشده  به  نسبت 

ها  های بهداشتی و کنترل گازهای آلاینده خروجی از دودکشپساب  PHو   CODو    BODگیری عوامل  اندازه  ، گیری ذرات جامد هوااندازه

از    . نمایداقدام می برای بیش  این خصوص  از کارشناسان شرکت  40در  استاندارد   ،نفر  الزامات  با  طی سال گذشته دوره آموزشی آشنایی 

زیست محیطی   تمامی گزارش  ISO14001:2015مدیریت  و  اندازهبرگزار گردید  بر  هایگیریهای  به صورت  برای    ،خطزیست محیطی 

میزان آلایندگی ناشی از فعالیت خود   ،وزیران هیئتنامه های  این شرکت ضمن رعایت آئین  . گرددارسال می  زیستمحیطسازمان حفاظت از 

 . نمایدنگهداری می ، را در حدود مجاز تعریف شده
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   سال گذشته اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع   -5-4

اقدامات  تکلیف مجمع  بند گزارش حسابرس مستقل / بازرس قانونی 

 انجام شده 

مقرر گردید به صورت ماهانه گزارشی در خصوص صورت وضعیت   های مالیاتتعدیل حساب  گزارش:  2بند

مدیره قرار گیرد و موضوع بخشودگی  مالیات و جرایم در اختیار هیئت

 حصول نتیجه پیگیری شود. جرایم مالیات و بیمه تا 

انجام شده  

 . است

مطالبات از کارگزاری شاخص  گزارش: 3بند

 سهام و شرکت گسترش انرژی 

            ذخیره بازخرید مرخصی کارکنان     

 

 

 در حال انجام  . می باشد حقوقی در حال پیگیری  واحداز طریق موارد 

رعایت الزامات استانداردهای    گزارش:  4بند  

ای ثابت هدارایی  حسابداری در خصوص

شناسایی   ،افشای معاملات ارزی  ، مشهود

و روش شناسایی بدهی مالیات انتقالی  

 ی وابسته هاشرکتدر    گذاری سرمایه

نسبت به تهیه گزارش خرید سیستم حسابداری ارزی   مالی امور 

کننده سیستم اقدام و   تأمینی هاشرکتمتناسب با فعالیت شرکت با 

 . قرار گیرد مدیرههیئتگیری نهایی در اختیار به جهت تصمیم

 

انجام شده  

 . است

هزار تن   12موضوع خرید   گزارش:  5بند  

توسط   1395شمش فولادی در سال مالی  

 شرکت فرعی ستاره تدبیر پارس

 در حال انجام  . می باشد موضوع از طریق واحد حقوقی در حال پیگیری 

ای مالی هصورتارائه    گزارش:  6بند  

ای هصورت ی فرعی جهت تنظیم  هاشرکت

 مالی تلفیقی گروه 

  مدیرههیئتدر دستور کار  زیرمجموعهی هاشرکتساماندهی وضعیت 

 .قرار گیرد

انجام شده  

 است. 

مستندات مربوط به برآورد   گزارش:  7بند  

و نحوه   هاپروژهمخارج برآوردی تکمیل  

 ی سنواتی هاپروژهتکمیل  

 

 

 

ی راکد و سنواتی مخارج بازیافت  هاپروژهشرکت ریز  مالی امور 

و صورت وضعیت به کارفرمایان  ارائه نماید مدیرههیئترا به   هاناپیم

 . ارائه شود

 در حال انجام 
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مسدودی نحوه حل و فصل    گزارش:  8بند  

  ای شرکتهحساببرخی  

های درخواستی  یهتأییددر سال جاری نسبت به اخذ  مالی امور 

و واحد حقوقی نسبت به رفع    مالیامور ،نماید حسابرس اقدام 

 . ای شرکت اقدام نمایند هحسابمسدودی 

 در حال انجام 

 یافتتعیین تکلیف عملیات در  گزارش:  9بند  

 ای نقدی هپرداختو  

های بانکی، عملیات  با توجه به موانع موجود در خصوص حساب

های مشترك تا  های نقدی خود را از طریق حساب دریافت و پرداخت

ها تماماً توسط شدن مشکلات انجام دهد،گردش این حسابمرتفع 

مدیره نظارت کامل بر کمیته حسابرسی ماهیانه تأیید بطوریکه هیئت 

 مدیره برسد. گردش حسابهای فوق داشته باشد و به تصویب هیئت

 

انجام شده  

 . است

پوشش های بیمه ای  :گزارش  12بند  

 هاو موجودی  ای ثابت مشهودهدارایی

انجام شده   . ای با رعایت صرفه و صلاح شرکت انجام پذیردهای بیمهپوشش

 . است

انجام  گزارش:    16بند   جهت  تکالیف اقدامات 

مجمع عمومی   در  مورخ  مقرر  مرداد   14عادی 

با ،  1402 منعقده  قراردادهای  همچنین 

بهمن   کارگزاری   کارگزاری  و  ، بانک کشاورزی 

از شرکت اخذ اسناد زمین های خریداری شده 

 ماشین سازی اراک 

 در حال انجام  

افزارهای مورد  اصالت نرم  تأیید گزارش: 18بند  

)زیرســیســتم ها( توســط ســازمان  اســتفاده

  فناوری اطلاعات ایران

اصالت   تأیید یی که هاشرکتمقرر گردید نرم افزارهای مذکور از 

 توسط سازمان فناوری اطلاعات ایران دارند اخذ گردد. 

در حال  

پیگیری  

 است. 
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ع  21بند   وابط و مقررات وضـ گزارش: رعایت ضـ

در  شــده توســط ســازمان بورس اوراق بهادار  

الی ــات مـ ــار گزارش ل    :انتش ــامـ ــار ش انتش

ورت یری مدیریت  ، ای مالیهصـ و  گزارش تفسـ

 ...و مقررمهلت  در  با اهمیت  افشای اطلاعات 

با موضوع ضوابط و مقررات   ،گزارش حسابرس 22در خصوص بند 

وضع شده توسط سازمان بورس اوراق بهادار شامل گزارش تفسیری  

گزارشات مالی در موعد مقرر در سامانه   ،مدیریت تهیه و ارائه گردید 

 .کدال بارگذاری گردیده است

کمیته ریسک و انتصابات تشکیل گردیده  و   ،کمیته حسابرسی

 .رسیده است مدیرههیئتمنشورهای مربوطه تهیه و به تصویب 

انجام شده  

 . است

ــویی و رعـایـت   23بنـد  گزارش: مبـارزه بـا پولش

 مفاد قانون مذکور  

با موضوع مبارزه با پولشویی و  ،گزارش حسابرس 23در خصوص بند 

رعایت مفاد قانون مذکور و معرفی نماینده مربوطه و آیین نامه ها و  

های  نماینده معرفی و کلاس ،ای اجرایی مرتبط با آنهدستورالعمل 

 .یده استمربوطه برگزار گرد

انجام شده  

 . است
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 گزارش طرح های توسعه ای انجام شده طی دو سال اخیر    -6-4

 ی عمرانی و ساختمانیهاپروژه  (الف

زیربنایی گام  ، در طول دو سال گذشته و  بهبود زیرساخهای مشرکت در حوزه ساختمانی  را جهت  افزایش کارایی و تسهیل   ،ها تؤثری 

 :ی انجام شده عبارتند ازهاپروژهرین تمهم .فرآیندهای تولید و خدماتی برداشته است

 سازی بازسازی آزمایشگاه مرکزی و احداث کارگاه نمونه  - 1

 بازسازی و بهسازی فضای آزمایشگاه مرکزی  -

 سازی اختصاصی برای آزمایشگاه مرکزیاحداش کارگاه نمونه -

 سازی و بهسازی فضاهای اداری و خدماتی باز  - 2

 بازسازی دو واحد مهمانسرا در واحد روابط عمومی  -

 بازسازی ساختمان رادیوگرافی  -

 VA01 بندی ساختمان مدیریت جهت ایجاد فضای لازم برای واحد بازرگانی و پروژه بازسازی و پارتیشن -

 VA01 استقرار بازرسین پروژه جهت SPPکارگاه   6و  5بازسازی دو عدد دستگاه در خطوط  -

 تکمیل سالن اجتماعات واحد آموزش  -

 اصلاح روشنایی و احداش سالن جلسات  ، نصب سقف کاذب :بهسازی ساختمان مدیریت شامل -

 ی زیربنایی ها پروژه   - 3

 احداش فونداسیون و نصب مخزن جدید اکسیژن -

 پذیری شبکه انرژیهای برقی و افزایش انعطافخرید و ایجاد شرایط نصب دستگاه دیزل ژنراتور جهت مقابله با محدودیت -

 آلات و تجهیزات  ماشین( ب

قابل توجهی در   گذاریسرمایهشرکت در دو سال گذشته  ، بهبود کیفیت محصولات و کاهش زمان فرآیندها ،ظرفیت تولید ارتقاءدر راستای 

 :آلات پیشرفته انجام داده است و نصب ماشین خرید
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 آلات پیشرفته  ماشین  اندازی راهخرید و    - 1

 SPPدستگاه برش پلاسمای زیر آب در خط یک کارگاه  اندازیراهنصب و   ،خرید -

 SPPدستگاه برش لیزر در خط دو کارگاه  اندازیراهنصب و   ،خرید -

 LMCدر کارگاه  CNCدستگاه تراش  اندازیراهنصب و   ،خرید -

 یک دستگاه تراش و یک دستگاه فرز در کارگاه نمونه سازی مربوط به آزمایشگاه مرکزی  اندازیراهنصب و   ،خرید -

 SPPمیلیمتری در خط یک کارگاه 28دستگاه رول  اندازیراهنصب و  -

 بهینه سازی تجهیزات موجود    - 2

 ی تعمیر و نگهداریهاهزینهبهینه سازی سیستم فیلتراسیون کارگاه سندبلاست با هدف کاهش استهلاك و کاهش  -

 ات و زیرساخت های صنعتی تأسیس (ج

های هدفمندی در زمینه  گذاریسرمایه ، کیفیت خدمات فنی ارتقاءانرژی و  وریبهرهشرکت در دو سال گذشته با توجه به اهمیت 

 :ات انجام داده استتأسیس

 بازسازی و ارتقاء سیستم های سرمایشی   - 1

راندمان  این اقدام منجر به افزایش ،ساخت و نصب کولینگ تاورهای جدید سیستم سرمایش شرکت )جایگزین کولینگ تاورهای قدیمی( -

 . و کاهش مصرف انرژی شده است

 بخار و آبگرم نوسازی و اورهال دیگ های      - 2

 تیوب و تعویض بدنهاورهال دو دیگ بخار موتورخانه مرکزی شامل ری -

 HMCاورهال یک دیگ آبگرم موتورخانه واحد  -

 برق و انرژی ( د

 کیفیت و قابلیت اطمینان شبکه برداشته  ارتقاءثری را برای مؤکی و مخابراتی نیز شرکت گام های  در حوزه زیرساخت های الکتری

 :است

 افزایش پهنای باند و بهبود ،این اقدام منجر به ارتقاء عملکرد شبکه ،اجرای پروژه کابل کشی فیبر نوری در شبکه مخابرات داخلی -

 . کیفیت ارتباطات شده است
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 گیری: نتیجه

شرکت شاهد افزایش قابل توجه ظرفیت   ، ات و برق تأسیس  ، ماشین آلات  ، های ساختمانیای در حوزهبا اجرای این دسته از طرح های توسعه 

  گذاریسرمایهاین    .ی عملیاتی و افزایش راندمان کلی واحدهای تولیدی و خدماتی بوده استهاهزینهکاهش    ، بهبود کیفیت خدمات  ،تولید

ی استراتژیک هاپروژهپذیری بلندمدت و اجرای  رقابتهای استحکام بخشی به  پایه  ،های فیزیکی و فنی شرکتها ضمن تقویت زیرساخت 

 . آینده را فراهم کرده است
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